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Nome Progetto: Digital transition training in the CPIA 

Intervento: M4C1I2.1-2023-1222-1302 - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 

CUP: G34D23007050006 

CIG: B0C998386B 

Codice Avviso: M4C1I2.1-2023-1222 

Codice Progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-39922 

 

CAPITOLATO TRATTATIVA DIRETTA 

 
Trattativa diretta finalizzata all’acquisto di corsi di formazione per l’attuazione del Progetto  ‘Digital 
transition training in the CPIA’ Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole 
statali (D.M. 66/2023) relativamente al PNRR PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 
- Missione  4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 
digitale per il personale Scolastico - Codice avviso/decreto M4C1I2.1-2023-1222 di cui alla seguente 
attività associata all'intervento: 
 

a) Percorsi di formazione sulla transizione digitale 
 

 

✓ Sede di svolgimento corsi: on line modalità sincrona 
 

✓ Periodo di svolgimento presunto dei corsi: apr.2024-mar.2025 
 

✓ Destinatari: personale in servizio presso un istituto scolastico statale 

 

 

Dettaglio corsi di formazione e materiali: 

 

1. Corso di formazione Intelligenza Artificiale nella didattica: Metodologie didattiche con L’AI durata 16 ore 

2. Tutor per Corso di formazione Intelligenza Artificiale nella didattica: Metodologie didattiche con L’AI durata 

16 ore 

3. Materiali Corso di formazione Intelligenza Artificiale nella didattica: Metodologie didattiche con L’AI 

4. Corso di formazione Digital Storytelling for learning durata 16 ore 

5. Tutor Corso di formazione Digital Storytelling for learning durata 16 ore 

6. Materiali Corso di formazione Digital Storytelling for learning 

7. Corso di formazione Ricostruzione della carriera – il quadro normativo di riferimento e la digitalizzazione delle 

procedure per la segreteria + Requisiti per l’accesso alle pensioni, modalità operative con Passweb durata 16 ore 
 

 

Dettaglio percorso formativo punti 1. 2. e 3.: 

Il percorso dovrà fornire un approccio altamente operativo rispetto all’innovazione delle metodologie didattiche 

attraverso i paradigmi e gli strumenti dell’intelligenza artificiale. 
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Partendo dall’evoluzione del contesto dell’AI generativa, sia nella sua dimensione di Large Language Models (LLM 

o AI testuale), sia nella dimensione di AI visuali, il percorso dovrà presentare lo stato dell’arte delle tecnologie a 

disposizione nella didattica e supporta i docenti nella piena comprensione e utilizzo dei principali strumenti. 

Verranno sperimentati con i partecipanti diversi scenari applicativi di AI nella didattica, anche approfondendo 

diverse declinazioni di “prompt engineering” metodologico, rileggendo le più comuni metodologie didattiche 

attraverso questo approccio. 

Approfondimento di diversi scenari di lavoro: 

➢ Uso di AI per sviluppare contenuti, lezioni e progetti didattici (AI per l’instructional design); 

➢ Uso di AI per creare valutazioni formative; 

➢ Uso di AI per arricchire o integrare approcci metodologici esistenti, anche attraverso l’interazione con le 

neuroscienze; 

➢ Uso di AI come approccio metodologico costruzionista di nuova generazione, come il chatbot design e il 

conversational design 

➢ Uso di AI per allenare competenze trasversali, come il pensiero critico, il pensiero creativo o la gestione 

dello stress 

 

Competenze da sviluppare punti 1. 2. e 3.: 

➢ Approfondire i principali modelli di AI generativa testuale e visuale 

➢ Comprendere le principali traiettorie di applicazione di AI nella Didattica Sviluppare il rapporto tra AI e 

processi valutativi 

➢ Saper arricchire le metodologie didattiche esistenti con l’AI 

➢ Conoscere i principali approcci metodologici emergenti, come il chatbot e il conversation design 

 

 

Dettaglio percorso formativo punti 4. 5. e 6.: 

L'obiettivo principale del percorso dovrà essere quello di sviluppare e consolidare conoscenze teorico-applicative 

nel campo del Digital Storytelling, fornendo ai docenti gli strumenti necessari per progettare attività didattiche 

fondate sulla grammatica delle storie e della narrazione e sfruttare le opportunità offerte dalla multimedialità. 

Durante il percorso, i docenti dovranno essere guidati nella progettazione di attività formative basate sullo 

storytelling abbracciando diverse forme e tecniche narrative. 

Questa esperienza pratica dovrà consentire di acquisire padronanza e consapevolezza sia metodologica che 

tecnologica, rendendoli in grado di integrare lo storytelling come competenza progettuale nella pratica educativa, 

sviluppando contenuti disciplinari e coinvolgendo gli 

studenti. 

Il percorso tematico dovrà essere in linea con la missione della scuola, ponendo al centro lo sviluppo di un profilo 

di competenze all'avanguardia. I partecipanti non solo dovranno acquisire competenze di base nell'ambito 

cinematografico e audiovisivo, ma saranno anche guidati dalla scrittura di sceneggiature e format fino alla 

realizzazione tecnica di materiali video. 

 

Competenze da sviluppare percorso formativo punti 4. 5. e 6.: 

➢ Digital Storytelling: Approfondire le strategie specifiche per la narrazione digitale, utilizzando strumenti 

tecnologici per trasformare e arricchire le storie attraverso diverse piattaforme. 

➢ Conoscere la grammatica dello storytelling e della narratologia fornendo una base teorica solida per la 

creazione di narrazioni coinvolgenti e significative nell'ambito didattico digitale. 

➢ Sviluppo di competenze pratiche nella progettazione di attività didattiche che integrano storie per favorire 

un apprendimento significativo. 

➢ Storytelling e Processi Cognitivi: Approfondimento delle connessioni tra storytelling e processi cognitivi 

degli studenti. Esplorazione di come le storie possano influenzare la memoria, l'attenzione e la 

comprensione, con l'obiettivo di progettare storie didattiche ottimizzate per l'apprendimento. 
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➢ Tecnologie per il Digital Storytelling: Esplorazione delle tecnologie emergenti nel campo del digital 

storytelling, analizzando le loro applicazioni e sfide. Acquisizione di competenze pratiche nell'utilizzo di 

strumenti digitali per la creazione e la condivisione di storie didattiche. 

 

Dettaglio percorso formativo punto 7. 

Il corso deve avere l'obiettivo di fornire le specifiche conoscenze normative, procedimentali e digitali in riferimento 

alle procedure per la ricostruzione e progressione della carriera del personale scolastico, gli inquadramenti dei 

docenti di religione e i provvedimenti su sentenza del Giudice. I corsisti avranno anche la possibilità di acquisire le 

necessarie competenze relative alle procedure di 

digitalizzazione ed emissione dei vari Decreti tramite il sistema informativo SIDI. 

 

Il corso, inoltre, dovrà affrontare il tema degli aspetti previdenziali e pensionistici dei dipendenti del 

comparto scuola sia dal punto di vista normativo illustrando quali sono le tipologie di accesso alla pensione e i 

requisiti d'accesso che dal punto di vista pratico illustrando lo strumento informatico PASSWEB. L’obiettivo sarà 

quello di fornire una maggiore informazione sugli aspetti normativi per la gestione previdenziale e pensionistica 

del personale, sulle attività a carico delle segreterie scolastiche propedeutiche e necessarie per la cessazione dal 

servizio dei dipendenti che accedono alla pensione e una maggiore conoscenza dell'applicativo PASSWEB 

attraverso un'esposizione statica di tutte le attività che sono ricomprese per la trasmissione dei dati all'Inps. 

 

Programma percorso formativo punto 7. 

 

➢ La Ricostruzione di carriera in base alla normativa Nazionale 

➢ Le funzioni del SIDI: Gestione Giuridica - Gestione della Carriera 

➢ La ricostruzione/progressione della carriera in applicazione di rinnovi contrattuali - utilizzo del SIDI per 

l’applicazione del CCNL 6 dicembre 2022 

➢ La Direttiva della Comunità Europea 1999/70/CE e le sentenze della Corte di Cassazione - Ricostruzioni 

di carriera e inquadramenti economici in esecuzione di sentenze/conciliazioni 

➢ Breve intervento su La ricostruzione di carriera dei docenti di Religione 

-------o-------- 

➢ Verifica del diritto a pensione: Attività successive alla domanda di cessazione in Polis 

➢ PASSWEB: Descrizione dell'applicativo e attività successive la domanda in Polis 

➢ Consultazione della Posizione Assicurativa: Visualizzazione e Descrizione Periodi di lavoro, funzionalità 

applicativo 

➢ Verifiche a carico del Datore di Lavoro: Gestione del dipendente 

➢ PASSWEB – Consultazione altre funzionalità della Pos. Ass.: Verifica dei servizi 

riconosciuti da prestazione; Aggiornamento della Posizione Assicurativa: Scrivania Virtuale, 

Modifica e inserimento periodi di lavoro; Integrazione della Posizione Assicurativa: Inserimento di un 

periodo da provvedimento assente in Passweb 

 

Compiti delle figure: 

Voci 1. 4. e 7. - L’esperto formatore dei corsi, in possesso di competenze digitali e didattiche documentate sulle 

materie sopra dettagliate, effettua formazione on line sincrona. (da allegare CV) 

Voci 2. e 5. - Il tutor, in possesso di competenze specifiche, coadiuva il formatore, svolge mansioni di 

coordinamento con i partecipanti e fornisce il primo livello di assistenza ai corsisti, verifica le presenze e gestisce 

il portale del progetto per la parte di competenza. (da allegare CV) 
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MODELLO DI DICHIARAZIONE SUL RISPETTO DEI PRINCIPI DI DNSH 

 

Il sottoscritto __________ nato a______ il giorno _________, C.F. ________________, in qualità di legale 

rappresentante di ______________, con sede legale in Via/Piazza_________________________________ n. 

___, CAP _______________________________________________, posta elettronica certificata (PEC) 

______________________________________________, con riferimento alla procedura «Trattativa Diretta per 

acquisto corsi di formazione del 13/03/2024 per attuazione del Progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-39922 DM 

65/2023» (CIG [B0C998386B], CUP [G34D23007050006), nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, 

Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente [1]  Investimento [2.1] Avviso [M4C1I2.1-2023-1222], 

DICHIARA 

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci 

sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non 

veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 

75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge  

di assumere nei confronti dell’Istituto [CPIA 1 GROSSETO], per l’attuazione dell’intervento ammesso a 

finanziamento nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, 

Componente [1] Investimento [2.1] Avviso [M4C1I2.1-2023-1222], 

 l’impegno a:  

▪ rispettare la normativa europea e nazionale in materia di politiche ambientali;  

▪ rispettare le indicazioni relative ai principi orizzontali di cui all’art. 5 del Reg. (UE) 2021/241, ossia il principio 
di non arrecare un danno significativo agli obiettivi ambientali (DNSH - Do not significant harm), ai sensi 
dell'articolo 17 del Reg. (UE) 2020/85; 

▪ rispettare i requisiti ambientali definiti nell’ambito del «Piano d’azione per la sostenibilità ambientale dei 
consumi della pubblica amministrazione» (PAN GPP), adottato con Decreto del Ministro dell’ambiente della 
tutela del territorio e del mare di concerto con il Ministro dello sviluppo economico e dell’economia e delle 
finanze, 11 aprile 2008, ai sensi dell’art. 1, c. 1126 e 1127 della Legge 27 dicembre 2006, n. 296, ossia i Criteri 
Ambientali Minimi (CAM) attualmente in vigore, ove applicabili; 

▪ di impegnarsi a trasmettere tempestivamente i documenti comprovanti il rispetto del principio DNSH, dei 
CAM e della normativa europea e nazionale in materia di politiche ambientali, coerentemente con quanto 
previsto, rispettivamente, dalla «Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno 
significativo all’ambiente» di cui alle circolari MEF del 30 dicembre 2021, n. 32, del 13 ottobre 2022, n. 33 e 
del 14 aprile 2023, n. 16; dai Decreti del Ministero della Transizione Ecologica; nonché dalle pertinenti 
disposizioni di legge. 

 

Luogo e data Il Dichiarante 

_____________________________ ______________________________ 
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Il sottoscritto: _________________________________________________________________________ 

Nato a: ___________________________________il______________________________ 

Residente a: ______________________________Provincia di _________________ 

via/piazza__________________________ n. ____________________ 

in qualità di: (indicare la carica, anche sociale) _______________________________________ 

dell’operatore/impresa: ____________________________________ 

con sede nel Comune di: ___________________________ Provincia di _____________ 

codice fiscale: _____________________________________ 

partita I.V.A.: _____________________________________ 

telefono: _________________________________________ PEC __________________ 

indirizzo di posta elettronica: _______________________________________________ 

 

 

 

Recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni della stazione appaltante 

 

AUTODICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DEL CONCORRENTE AI SENSI DEGLI ARTT. 94, 95 E 100 DEL D.LGS. N. 36/2023 

(ai sensi degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) 

PER L’AFFIDAMENTO DI SERVIZI nell’ambito del PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: 

ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 

personale Scolastico - Codice M4C1I2.1-2023-1222 di cui alla seguente attività associata all'intervento: 

Percorsi di formazione sulla transizione digitale 

C.I.G. [B0C998386B]  

CUP: [G34D23007050006]  
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(da indicarsi obbligatoriamente) 

 

Domicilio eletto  

 

Indirizzo di posta elettronica  

 

Indirizzo di posta elettronica certificata (PEC)  

 

 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 

leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si 

avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 

dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi 

e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000. 

 

DICHIARA 

in relazione alle Condizioni di Servizio per la procedura in oggetto, di partecipare alla procedura 

medesima: 

[selezionare la casella corrispondente al regime soggettivo di partecipazione alla procedura]  

□ come Operatore economico singolo 

[ovvero] 

□ in qualità di consorzio con le seguenti imprese consorziate: 

 Denominazione Sede legale 

1  

 

 

2  

 

 

3  

 

 

4  

 

 

5  

 

 

6   
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 Denominazione Sede legale 

 

[ovvero] 

□ quale [mandatario] [mandante] in raggruppamento temporaneo di operatori economici di tipo: 

º orizzontale 

º verticale 

º misto 

[ovvero] 

□ quale [capogruppo] [consorziato] in consorzio ordinario 

con i seguenti Operatori economici concorrenti e con la seguente ripartizione dell’appalto tra i medesimi, 

ai sensi dell’art. 68, comma 2 del d.lgs. n. 36/2023: 

[quadro da compilare solo in caso di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario, costituendi o 

costituiti. In tal caso, per ciascun operatore occorrerà indicare la denominazione, la sede legale] 

Operatore Mandatario/Capogruppo Categoria/e di competenza Percentuale di 

esecuzione 

   

 

Operatore Mandante/Consorziato Categoria/e di competenza Percentuale di 

esecuzione 

   

   

   

   

   

 

Nonché 

DICHIARA 

sempre nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 

dicembre 2000, e sotto comminatoria delle sanzioni sopra indicate: 

▪ di non essere incorso nell’interdizione automatica per inadempimento dell’obbligo di consegnare 

alla stazione appaltante, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, la relazione di genere di 

cui all’art. 47, comma 3, del D.L. n. 77/2021; 
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▪ di assumersi l’obbligo, in caso di aggiudicazione del contratto, di assicurare una quota pari ad 

almeno il 30% delle assunzioni necessarie per l’esecuzione del contratto o per la realizzazione di 

attività ad esso connesse o strumentali, destinata sia all’occupazione giovanile sia all’occupazione 

femminile, come previsto dall’art. 47, comma 4 del D.L. n. 77/2021; 

▪ di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili ai sensi dell’art. 17 

della legge 12 marzo 1999, n. 68; 

▪ di essere validamente costituito ed organizzato ai sensi della normativa vigente nel rispettivo 

Paese di appartenenza; 

▪ che la propria impresa, ove dovesse risultare affidataria, avrà, per tutta la durata del Contratto, 

tutte le autorizzazioni amministrative, i nulla osta, le licenze, i pareri ed i permessi, comunque 

denominati, eventualmente necessari per l'esercizio della propria attività e l’erogazione delle 

varie prestazioni oggetto dell'appalto; 

▪ di aver preso conoscenza del contenuto delle Condizioni di Servizio e di tutti gli altri documenti 

costituenti la lex specialis di gara, e di accettarne il contenuto senza riserva alcuna; 

▪ che gli sono ben note e accetta, per il caso di affidamento del Contratto, tutte le condizioni 

previste dalla documentazione della procedura e dall’offerta avanzata, le quali vengono accolte 

senza riserva e/o condizione alcuna; 

▪ che la propria offerta sarà improntata a serietà, integrità, indipendenza e segretezza, e che 

conformerà i propri comportamenti ai principi di lealtà, trasparenza e correttezza, e che non ha 

posto in essere, né praticato intese restrittive della concorrenza ai sensi della normativa 

applicabile, ivi inclusi gli articoli 101 e seguenti del TFUE e le disposizioni di cui alla Legge n. 287 

del 10 ottobre 1990; 

▪ che comunicherà alla Stazione Appaltante qualunque tentativo di turbativa, nonché qualunque 

irregolarità o illecito nelle fasi di svolgimento della procedura e/o in quelle di esecuzione del 

contratto; 

▪ che l’offerta che andrà a rappresentare alla Stazione Appaltante è rispettosa delle misure per la 

prevenzione degli infortuni e per l’igiene del lavoro previste dal d.lgs. n. 81 del 9 aprile 2008 e farà 

espressa menzione dei costi della sicurezza a proprio carico quale Appaltatore, ai sensi dell’art. 

108, comma 9, del d.lgs. n. 36/2023, che risulteranno ponderati e congrui rispetto alle prestazioni 

richieste ed alla normativa di settore; 

▪ che, ai sensi dell’art. 26, comma 1, lettera a), n. 2) del d.lgs. n. 81/2008, e dell’Allegato XVII al 

predetto decreto, è in possesso dei requisiti di idoneità tecnico professionale in tema di sicurezza 

sui luoghi di lavoro, e che dunque: 

• ha provveduto alla redazione del documento di valutazione dei rischi ai sensi dell’art. 17, 

comma 1, lettera a), del d.lgs. n. 81/2008, o ha comunque reso autocertificazione ai sensi 

dell’art. 29, comma 5, del predetto decreto; 

• non è oggetto di provvedimenti di sospensione o interdittivi di cui all’art. 14 del d.lgs. n. 

81/2008; 

▪ di essere consapevole che i contenuti di tale dichiarazione potranno essere oggetto di verifica a 

cura della Stazione Appaltante, ai sensi dell’art. 99, del d.lgs. n. 36/2023 e con le conseguenze 
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previste dalla normativa vigente per il caso di mancata prova o prova non conforme a quanto qui 

dichiarato; 

▪ di essere consapevole che, in caso di aggiudicazione, sarà tenuto al rispetto degli obblighi di 

condotta derivanti dal «Codice di comportamento dei dipendenti pubblici», di cui al d.P.R. 16 aprile 

2013, n. 62; 

▪ che sarà tenuto a trasmettere, prima dell’avvio delle prestazioni, la documentazione di avvenuta 

denunzia agli enti previdenziali, inclusa la cassa edile, assicurativi e antinfortunistici, nonché copia 

del piano di sicurezza di cui all’art. 119, comma 15, del d.lgs. n. 36/2023, ove necessario in ragione 

dell’oggetto delle prestazioni dell’appalto; 

▪ che acconsentirà, in caso di affidamento dell’appalto, all’esecuzione anticipata del medesimo su 

semplice richiesta della Stazione Appaltante, per motivate ragioni di urgenza; 

▪ che assumerà a proprio carico senza diritto di rivalsa i costi sostenuti per la registrazione del 

contratto e gli altri costi accessori della procedura, dovuti per legge; 

▪ che osserverà integralmente il trattamento economico e normativo stabilito dai contratti collettivi 

nazionale e territoriale in vigore per il settore e per la zona nella quale si eseguono le prestazioni; 

▪ che assumerà a proprio carico tutti gli oneri previdenziali, assicurativi e retributivi previsti dalla 

legge; 

▪ che, in caso di aggiudicazione, ove tenuto per legge comunicherà alla Stazione Appaltante, per il 

tramite del RUP, e all’Osservatorio dei Contratti Pubblici, lo stato di avanzamento delle 

prestazioni, nonché le modalità di scelta dei contraenti e il numero e le qualifiche dei lavoratori 

occupati; 

▪ di impegnarsi alla stretta osservanza degli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari previsti dalla 

legge del 13 agosto 2010, n. 136 («Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo 

in materia di normativa antimafia») e del D.L. 12 novembre 2010, n. 187 («Misure urgenti in 

materia di sicurezza»), convertito, con modificazioni, dalla legge 17 dicembre 2010, n. 217 e 

provvedimenti di attuazione, sia nei rapporti verso il Ministero che nei rapporti con la Filiera delle 

Imprese; 

▪ che manterrà in ogni caso il massimo riserbo su tutti i dati e le informazioni di cui verrà a 

conoscenza in occasione e/o nel corso della presente procedura, affinché i medesimi mantengano 

il proprio carattere segreto e/o riservato, ai fini della più piena tutela degli eventuali diritti di 

privativa industriale interessati e del riserbo sui dati non diffondibili ai sensi del Regolamento UE 

679/2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 («Codice in materia di Protezione dei Dati Personali»); 

▪ che, ai sensi e per gli effetti del precedente Regolamento UE 679/2016 e del d.lgs. n. 196/2003, 

con la sottoscrizione della presente dichiarazione e la partecipazione alla procedura acconsente 

al trattamento dei dati forniti per le finalità di svolgimento della procedura stessa; 

▪ di autorizzare espressamente la Stazione Appaltante a inviare comunicazioni, ai recapiti indicati 

in precedenza nella apposita tabella. 

A.1) Dichiarazioni aggiuntive nel caso di raggruppamenti di operatori economici, consorzi ordinari 
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 [selezionare la casella in caso di raggruppamenti o consorzi ordinari, non ancora costituiti] di 

impegnarsi, in caso di affidamento: 

• a costituirsi nella forma giuridica prescelta; 

• a conferire a tal fine mandato collettivo speciale con rappresentanza al seguente soggetto 

designato mandatario 

_____________________________________________________________, il quale stipulerà il 

contratto in nome e per conto proprio e dei mandanti; 

• a perfezionare in tempo utile detto mandato, e comunque entro i termini stabiliti dalla Stazione 

Appaltante; 

• a non modificare la composizione del raggruppamento o del consorzio, rispetto a quanto 

dichiarato nel Preventivo;  

• a rispettare tutte le prescrizioni poste dall’art. 68 del d.lgs. n. 36/2023; 

[ovvero] 

 [selezionare la casella in caso di concorrenti plurisoggettivi già costituiti]:  

• che al seguente soggetto designato mandatario 

_____________________________________________, è stato conferito mandato collettivo 

speciale con rappresentanza mediante il seguente atto 

________________________________________; 

A.2) Ulteriori dichiarazioni aggiuntive nel caso di consorzi di cui all’art. 65, comma 2, lett. b), c) e d) del 

d.lgs. n. 36/2023  

 [selezionare la casella in caso di consorzi] che i consorziati per i quali il consorzio concorre sono i 

seguenti: _____________________________________________. 

 

[Luogo e Data] ___________, ___________. 

                                                                                                 [Firma dell’Operatore] 

_________________________ 

Note di compilazione: 

1. la presente dichiarazione dovrà essere sottoscritta digitalmente da parte (i) del legale rappresentante 

o (ii) da persona abilitata ad impegnare l’operatore. In tale ultimo caso, dovrà essere prodotta in atti 

copia scansionata della fonte dei poteri sottoscritta digitalmente; 

2. la presente dichiarazione dovrà essere prodotta da ciascuna impresa concorrente, da ogni singolo 

operatore del raggruppamento o del consorzio ordinario, dai consorzi di cui all’art. 65, comma 2, lett. 

b), c) e d), del d.lgs. n. 36/2023 e da tutte le imprese da questi indicate come concorrenti; 

3. all’atto della compilazione, selezionare le opzioni a compilazione alternativa barrando il relativo 

riquadro, in maniera tale che la scelta del soggetto che compila sia chiaramente espressa; 

4. le clausole obbligatorie non potranno essere oggetto di spunta e/o eliminazione. 
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DICHIARAZIONE PER L’IDENTIFICAZIONE DEL TITOLARE EFFETTIVO  

anche ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. N. 445/2000 

 

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente [1] 

Investimento [2.1] Avviso [M4C1I2.1-2023-1222], 

 

(Non è ammessa la sostituzione dei certificati e delle dichiarazioni con fotocopie e duplicati non autenticati nelle 

forme previste dagli articoli 18 e 19 del D.P.R. n. 445/2000) 

 

La società […] 

Con sede in […] 

Via […] 

C.A.P. […] 

Capitale sociale Euro […] 

Iscritta al Registro delle Imprese di […] 

C.F. […] 

Partita IVA n. […] 

Numero posizione INAIL […] 

Codice operatore concorrente INAIL n. […] [nel caso in cui le posizioni INAIL siano più di una 

occorre allegare il relativo elenco] 

Numero posizione INPS […] 

Numero Matricola INPS […] [nel caso in cui le posizioni INPS siano più di una 

occorre allegare il relativo elenco] 

CCNL applicato […] 

In qualità di   […]  

[specificare se Mandataria/Mandante] 

Raggruppamento Temporaneo di Imprese (di seguito 

anche «RTI») o del Consorzio composto dai seguenti 

[…]1 

 
1 La dichiarazione per l’identificazione del titolare effettivo deve essere compilata da tutte le imprese che compongono l’RTI o il Consorzio, sia mandanti 
che mandatarie (v. Cap. 5, paragrafo 5.1.3.3, delle «Linee Guida per lo svolgimento delle attività di controllo e rendicontazione degli interventi PNRR di 
competenza delle Amministrazioni centrali e dei Soggetti attuatori» allegate alla Circolare del Ministero dell’Economia e Finanza, Ragioneria Generale dello 
Stato, dell’11 agosto 2022, n. 30. 
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operatori economici 

Nella persona di […] 

C.F. […] 

Nato a […] 

Domiciliato per la carica presso la sede societaria sopra 

menzionata, nella sua qualità di […] e legale 

rappresentante dell’Impresa 

[…] 

 

ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 consapevole della responsabilità e delle conseguenze 

civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di 

esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a verità e consapevole, altresì, che qualora emerga la 

non veridicità del contenuto della presente dichiarazione lo scrivente Operatore Economico decadrà dai benefici 

per i quali la stessa è rilasciata;  

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ2 

1) che, ai sensi dell’art. 20 del Decreto Legislativo 21 novembre 2007, n. 231 e dell’articolo 3, punto 6, della 

direttiva (UE) 2015/849, i titolari effettivi dell’operatore economico concorrente sono:  

1.1) CRITERIO DELL’ASSETTO PROPRIETARIO: 

Dati del titolare effettivo: 

Informazioni anagrafiche di base 

 
2 I criteri per individuare il “titolare effettivo” riportati nella dichiarazione sono i seguenti: 

1) criterio dell’assetto proprietario, ai sensi dell’art. 20, comma 2, lettere a) e b), del D.Lgs. n. 231/2007, «Nel caso in cui il cliente sia una società di 
capitali:  

a) costituisce indicazione di proprietà diretta la titolarità di una partecipazione superiore al 25 per cento del capitale del cliente, detenuta da una 
persona fisica;  

b) costituisce indicazione di proprietà indiretta la titolarità di una percentuale di partecipazioni superiore al 25 per cento del capitale del cliente, 
posseduto per il tramite di società controllate, società fiduciarie o per interposta persona». 

2) criterio del controllo, ai sensi dell’art. 20, comma 3, del D.Lgs. n. 231/2007, «Nelle ipotesi in cui l'esame dell'assetto proprietario non consenta di 
individuare in maniera univoca la persona fisica o le persone fisiche cui è attribuibile la proprietà diretta o indiretta dell'ente, il titolare effettivo 
coincide con la persona fisica o le persone fisiche cui, in ultima istanza, è attribuibile il controllo del medesimo in forza:  

a) del controllo della maggioranza dei voti esercitabili in assemblea ordinaria; 

b) del controllo di voti sufficienti per esercitare un'influenza dominante in assemblea ordinaria; 

c) dell'esistenza di particolari vincoli contrattuali che consentano di esercitare un'influenza dominante».  

3) criterio residuale, ai sensi dell’art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 231/2007, «Qualora l'applicazione dei criteri di cui ai precedenti commi non consenta 

di individuare univocamente uno o più titolari effettivi, il titolare effettivo coincide con la persona fisica o le persone fisiche titolari, 
conformemente ai rispettivi assetti organizzativi o statutari, di poteri di rappresentanza legale, amministrazione o direzione della società o del 
cliente comunque diverso dalla persona fisica». 

I criteri sopra riportati si applicano “a cascata”. L’operatore economico concorrente dovrà, in primo luogo, verificare se vi siano titolari effettivi individuabili 
in base al criterio dell’assetto proprietario (v. punto 1.1). In mancanza di tale tipologia di titolari effettivi, dovrà indicare eventuali titolari effettivi 
individuabili sulla base del criterio del controllo (v. punto 1.2). Soltanto nell’eventualità in cui i predetti criteri non risultino applicabili, l’operatore 
economico dovrà accertare l’esistenza di titolari effettivi individuabili tramite il criterio residuale e compilare la relativa sezione (v. punto 1.3). 
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Nome  

Cognome  

Codice fiscale  

Paese e Comune di nascita  

Data di nascita  

Informazioni relative all’indirizzo di residenza 

Via/Piazza, numero civico  

CAP  

Città  

Provincia  

Paese  

Informazioni relative al documento di identificazione 

Tipo di documento  

Numero del documento  

Data di rilascio  

Data di scadenza  

Autorità rilasciante  

Luogo di rilascio  

Tipologia di titolare effettivo 

Titolarità diretta di una partecipazione superiore al 25% del capitale sociale dell’operatore 

economico concorrente: 

- percentuale di azioni possedute: […]. 
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Titolarità indiretta di una partecipazione superiore al 25%3 del capitale dell’operatore economico 

concorrente, posseduto per il tramite di società controllate, società fiduciarie o per interposta 

persona: 

- percentuale di azioni possedute: […]. 

 

[In caso di pluralità di titolari effettivi, duplicare la tabella sopra riportata e compilarne i campi anche in 

relazione agli ulteriori titolari effettivi] 

 

1.2) CRITERIO DEL CONTROLLO 

Dati del titolare effettivo: 

Informazioni anagrafiche di base 

Nome  

Cognome  

Codice fiscale  

Paese e Comune di nascita  

Data di nascita  

Informazioni relative all’indirizzo di residenza 

Via/Piazza, numero civico  

CAP  

 
3 Nel caso in cui le azioni dell’operatore economico concorrente siano detenute da persone fisiche per il tramite di “catene di controllo” costituite da più 
società controllanti, il titolare effettivo deve essere individuato sulla base del c.d. approccio «bottom up», descritto nel «Report on the legal, regulatory 
and supervisory implementation across EU Member States in relation to the Beneficial Owners Customer Due Diligence requirements under the Third Money 
Laundering Directive», predisposto dall’European Securities and Markets Authority (ESMA), dall’European Banking Authority (EBA) e dall’European 
Insurance and Occupation Pensions Authority (EIOPA). In base a tale approccio, il titolare effettivo coincide con la persona fisica che possiede il 25% del 
pacchetto azionario della società cliente oppure di una diversa società, che a sua volta possiede il 25% della società cliente. In base a tale criterio, la soglia 
di consistenza del 25% del pacchetto azionario deve essere verificata “ad ogni livello” della catena di controllo che collega il titolare effettivo alla società 
cliente. I più recenti studi di settore, in un’ottica prudenziale, hanno evidenziato la necessità di continuare ad applicare il citato approccio “bottom up” 
anche nell’attuale assetto normativo, modificato per effetto dell’entrata in vigore della Direttiva UE n. 849/2015 e della normativa nazionale di recepimento 
(v., sul punto, lo studio del Consiglio Nazionale del Notariato, Commissione Antiriciclaggio, n. 1_2023, intitolato «La ricerca del titolare effettivo»; v. anche 
l’Impact Assessment del 20 luglio 2021, pubblicato dalla Commissione UE come documento di accompagnamento all’Anti-money laundering package, 
secondo cui in Italia sarebbe attualmente applicabile il c.d. approccio “bottom up”; v., infine, le «Linee guida per la valutazione del rischio, adeguata verifica 
della clientela, conservazione dei documenti, dei dati e delle informazioni ai sensi del d.lgs. 231/2007 (come modificato dal d.lgs. 4 ottobre 2019, n. 125 e 
dal d.l. 16 luglio 2020, n. 76)» approvate dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili (ODCEC), del febbraio 2021).  
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Città  

Provincia  

Paese  

Informazioni relative al documento di identificazione 

Tipo di documento  

Numero del documento  

Data di rilascio  

Data di scadenza  

Autorità rilasciante  

Luogo di rilascio  

Tipologia di titolare effettivo 

Controllo della maggioranza dei voti esercitabili nell’assemblea ordinaria dell’operatore 

economico concorrente: 

- numero di voti controllati: […]. 

Controllo di un numero di voti sufficienti per esercitare un’influenza dominante nell’assemblea 

ordinaria dell’operatore economico concorrente: 

- numero di voti controllati e descrizione delle ragioni per cui i voti controllati determinano 

una influenza dominante sull’operatore economico concorrente: […]. 

Controllo dovuto all’esistenza di particolari vincoli contrattuali che consentono di esercitare 

un’influenza dominante sull’operatore economico concorrente: 

- indicazione dei vincoli contrattuali: […]. 

 

 

[In caso di pluralità di titolari effettivi, duplicare la tabella sopra riportata e compilarne i campi anche in 

relazione agli ulteriori titolari effettivi] 

1.3) CRITERIO RESIDUALE (applicabile nel caso in cui il titolare effettivo non sia identificabile né mediante 

il “criterio dell’assetto proprietario” né mediante il “criterio del controllo”) 

Dati del titolare effettivo: 
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Informazioni anagrafiche di base 

Nome  

Cognome  

Codice fiscale  

Paese e Comune di nascita  

Data di nascita  

Informazioni relative all’indirizzo di residenza 

Via/Piazza, numero civico  

CAP  

Città  

Provincia  

Paese  

Informazioni relative al documento di identificazione 

Tipo di documento  

Numero del documento  

Data di rilascio  

Data di scadenza  

Autorità rilasciante  

Luogo di rilascio  

Tipologia di titolare effettivo 

Persona fisica che, conformemente agli assetti organizzativi o statutari dell’operatore economico 

concorrente, è titolare di poteri di rappresentanza legale, amministrazione o direzione 
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dell’operatore economico concorrente: 

- carica o funzione societaria esercitata dal titolare effettivo: […]. 

 

 

[In caso di pluralità di titolari effettivi, duplicare la tabella sopra riportata e compilarne i campi anche in 

relazione agli ulteriori titolari effettivi] 

 

2) di impegnarsi, ai sensi dell’art. 18, comma 1, lettera d), del D.Lgs. n. 231/2007, al costante aggiornamento 

dei dati e delle informazioni acquisite nello svolgimento delle attività relative all’identificazione del titolare 

effettivo e alla verifica della sua identità; 

 

3) di essere informata, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 della D.Lgs. n. 196/2003, e del Regolamento del 

Parlamento Europeo e del Consiglio n. 679/2016, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con 

strumenti informatici, nell’ambito e ai fini del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa, 

anche in virtù di quanto espressamente specificato nella lex specialis della procedura che qui si intende 

integralmente trascritta. 

 
 
NB: Il documento dovrà essere sottoscritto con firma digitale dal legale rappresentante del concorrente (o da 

persona munita da comprovati poteri di firma). 
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 AUTODICHIARAZIONE RELATIVA ALL’ASSENZA DI CONFLITTI DI INTERESSE  

DELL’OPERATORE ECONOMICO 

ANCHE AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. N. 445/2000 

(Non è ammessa la sostituzione dei certificati e delle dichiarazioni con fotocopie e duplicati non autenticati 

nelle forme previste dagli articoli 18 e 19 del D.P.R. n. 445/2000) 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica 

digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale Scolastico - Codice avviso/decreto 

M4C1I2.1-2023-1222 di cui alla seguente Attività associata all'intervento: 

a) Percorsi di formazione sulla transizione digitale 
 

relativamente all’attuazione del progetto  ‘Digital transition training in the CPIA’ Formazione del personale 

scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023)], ai sensi dell’art. 1, comma 2, lettera a), 

del decreto-legge n. 76/2020, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 120/2020, e successivamente 

modificato dall’art. 51, comma 1, lett. a), sub 2.1), del decreto-legge n. 77/2021, convertito, con modificazioni, 

dalla legge n. 108/2021, da espletarsi mediante lo strumento della Trattativa Diretta sul Mercato elettronico 

della Pubblica Amministrazione (MEPA) 

 

CIG: B0C998386B 

CUP: G34D23007050006 

 

 

La/Il sottoscritta/o […], nata/o a […], prov. ([…]), il […], C.F. […], residente a […], prov. ([…]), in via/piazza […], 

n. […], CAP […], indirizzo e-mail/PEC […], telefono […], professione […], coinvolto in qualità di:  

legale rappresentante  

titolare  

procuratore  

(altro specificare)  

dell’impresa/società […], con sede a […] (prov. […]), CAP […], in via/piazza […], indirizzo e-mail/PEC […], C.F. […], 

Partita IVA […], nella procedura Trattativa Diretta per acquisto di corsi di formazione  DM 66/2023 a valere sul 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione [4], Componente [1] Investimento/Sub-investimento [2.1], vista 

la normativa relativa alle situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi e, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 

del D.P.R. n. 445/2000, consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di 

dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non 
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più corrispondenti a verità e consapevole, altresì, che qualora emerga la non veridicità del contenuto della 

presente dichiarazione lo scrivente Operatore Economico decadrà dai benefici per i quali la stessa è rilasciata. 

 

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ 

1) che la propria partecipazione alla procedura non determina una situazione di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 16, comma 1, del d.lgs. n. 36/2023 e dell’art. 22, comma 5, del Regolamento (UE) 2021/241 del 

12 febbraio 2021, non diversamente risolvibile; 

2) di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi di qualsiasi natura, anche potenziale, e di non avere 

direttamente o indirettamente un interesse finanziario, economico o altro interesse personale che 

potrebbe rappresentare ed essere percepito come una minaccia all’imparzialità e indipendenza nel 

contesto della presente procedura di selezione.  

3) di impegnarsi a comunicare qualsiasi conflitto di interesse che possa insorgere durante la procedura o 

nella fase esecutiva del contratto; 

4) di impegnarsi ad astenersi prontamente dalla prosecuzione della procedura nel caso emerga un conflitto 

di interesse; 

5) di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente 

dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva; 

6) di avere preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali nel rispetto del Regolamento (UE) 

679/2016, del d.lgs. n. 196/2003, così come novellato dal D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101. 

 

Luogo […] e data […] Firma […] 

 

Si allega copia fotostatica del documento di identità, in corso di validità (art. 38 del D.P.R. 445/2000 e 

ss.mm.ii). 
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PATTO DI INTEGRITA’ 
 
 

relativo alla procedura di affidamento mediante Trattativa Diretta sul MePa di cui alla determina 
dirigenziale prot. n. 0001443 del 13/03/2024 - CIG B0C998386B - CUP G34D23007050006 

 
 

tra 
 

L’Istituto Scolastico Statale CPIA 1 GROSSETO con sede legale in Via Risorgimento n. 26  - 58031 
Arcidosso (GR) - C.F. 92082870533 – C.M. GRMM09000T  - legale rappresentante: Dirigente 
Scolastico Giovanni Raimondi C.F. RMNGNN77A25L049A 
 

e 
 

l’operatore economico …………………..…………………………………………. (di seguito denominata Ditta), 
sede legale in ………………………….., via ………………………………………….……n……. 
codice fiscale/P.IVA ……………………….………., rappresentata da …………………………….. 
……………………………….... in qualità di ………..…………………………………………….. 
 
Il presente documento deve essere obbligatoriamente sottoscritto e presentato insieme 
all’offerta da ciascun partecipante alla procedura in oggetto (Trattativa Diretta MePa). La 
mancata consegna del presente documento debitamente sottoscritto comporterà l’esclusione 
automatica dalla gara. 
 

VISTO 
 

- La legge 6 novembre 2012 n. 190, art. 1, comma 17 recante “Disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione”; 

- il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) emanato dall’Autorità Nazionale Anticorruzione e per 
la valutazione e la trasparenza delle amministrazioni pubbliche (ex CIVIT) approvato con 
delibera n. 72/2013, contenente “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”; 

- il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C) 2022 - 2024 per le istituzioni 
scolastiche della Regione Toscana; 

- il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 con il quale è stato emanato il 
“Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici”,  

 
 

SI CONVIENE QUANTO SEGUE 
 

Articolo 1 
 
Il presente Patto d’integrità stabilisce la formale obbligazione della Ditta che, ai fini della 
partecipazione alla gara in oggetto, si impegna:  
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• a conformare i propri comportamenti ai principi di lealtà, trasparenza e correttezza, a non 
offrire, accettare o richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o 
beneficio, sia direttamente che indirettamente tramite intermediari, al fine 
dell’assegnazione del contratto e/o al fine di distorcerne la relativa corretta esecuzione; 

• a segnalare alla stazione appaltante qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarità o 
distorsione nelle fasi di svolgimento della gara e/o durante l’esecuzione dei contratti, da 
parte di ogni interessato o addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alla 
gara in oggetto; 

• ad assicurare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o 
sostanziale) con altri concorrenti e che non si è accordata e non si accorderà con altri 
partecipanti alla gara; 

• ad informare puntualmente tutto il personale, di cui si avvale, del presente Patto di 
integrità e degli obblighi in esso contenuti; 

• a vigilare affinché gli impegni sopra indicati siano osservati da tutti i collaboratori e 
dipendenti nell’esercizio dei compiti loro assegnati; 

• a denunciare alla Pubblica Autorità competente ogni irregolarità o distorsione di cui sia 
venuta a conoscenza per quanto attiene l’attività di cui all’oggetto della gara in causa. 

 
 

Articolo 2 
 

La ditta, sin d’ora, accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti 
con il presente Patto di integrità, comunque accertato dall’Amministrazione, potranno essere 
applicate le seguenti sanzioni: 

• esclusione del concorrente dalla gara; 

• escussione della cauzione di validità dell’offerta; 

• risoluzione del contratto; 

• escussione della cauzione di buona esecuzione del contratto; 

• esclusione del concorrente dalle gare indette dalla stazione appaltante per 5 anni. 
 

Articolo 3 
 

Il contenuto del Patto di integrità e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla 
completa esecuzione del contratto. Il presente Patto dovrà essere richiamato dal contratto quale 
allegato allo stesso onde formarne parte integrante, sostanziale e pattizia. 
 

Articolo 4 
 

Il presente Patto deve essere obbligatoriamente sottoscritto in calce ed in ogni sua pagina, dal 
legale rappresentante della ditta partecipante ovvero, in caso di consorzi o raggruppamenti 
temporanei di imprese, dal rappresentante degli stessi e deve essere presentato unitamente 
all'offerta. La mancata consegna di tale Patto debitamente sottoscritto comporterà l'esclusione 
dalla gara. 
 

Articolo 5 
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Ogni controversia relativa all’interpretazione ed esecuzione del Patto d’integrità fra la stazione 
appaltante ed i concorrenti e tra gli stessi concorrenti sarà risolta dall’Autorità Giudiziaria 
competente. 
 
 
Luogo e data ____/____/2024 
               Per la ditta: 
 
 
        ______________________________ 
         (il legale rappresentante) 
 
 
        ______________________________ 
                           (firma leggibile) 
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Nome Progetto: Digital transition training in the CPIA 

Intervento: M4C1I2.1-2023-1222-1302 - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 

CUP: G34D23007050006 

CIG: B0C998386B 

Codice Avviso: M4C1I2.1-2023-1222 

Codice Progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-39922 

 

 

 

 

 

 

SCHEMA DI CONTRATTO 

PER L’AFFIDAMENTO DEI SEGUENTI SERVIZI: 

1. Corso di formazione Intelligenza Artificiale nella didattica: Metodologie didattiche con L’AI durata 16 ore 
2. Tutor per Corso di formazione Intelligenza Artificiale nella didattica: Metodologie didattiche con L’AI durata 16 

ore 
3. Materiali Corso di formazione Intelligenza Artificiale nella didattica: Metodologie didattiche con L’AI 

4. Corso di formazione Digital Storytelling for learning durata 16 ore 
5. Tutor Corso di formazione Digital Storytelling for learning durata 16 ore 
6. Materiali Corso di formazione Digital Storytelling for learning 

7. Corso di formazione Ricostruzione della carriera – il quadro normativo di riferimento e la digitalizzazione delle 
procedure per la segreteria e Requisiti per l’accesso alle pensioni, modalità operative con Passweb durata 16 ore 

Trattativa diretta finalizzata all’acquisto di corsi di formazione per l’attuazione del Progetto  ‘Digital 

transition training in the CPIA’ Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole 

statali (D.M. 66/2023) relativamente al PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: 

ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 

nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per 

il personale Scolastico - Codice avviso/decreto M4C1I2.1-2023-1222 di cui alla seguente Attività associata 

all'intervento: 

a) Percorsi di formazione sulla transizione digitale 
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CONTRATTO 

per l’affidamento del servizio dettagliato in oggetto 

C.I.G.: B0C998386B 

CUP: G34D23007050006 

tra 

L’Istituto Scolastico Statale CPIA 1 GROSSETO con sede legale in Via Risorgimento n. 26 – 58031 Arcidosso 

(GR), C.F. 92082870533 in persona del Dr. Giovanni Raimondi nato a Taranto in data 25/01/1977 Codice 

Fiscale RMNGNN77A25L049A, in qualità di Dirigente Scolastico; 

(a seguire anche «Istituto» o «Stazione Appaltante») 

E 

L’Operatore Economico […] (Codice Fiscale n. […] partita IVA n. […]), con sede legale in […], alla via […], 

nella persona del/lla Dott./ssa […], nato/a a […] il […], in qualità di […] (giusta procura speciale rilasciata con 

atto autenticato nella firma dal Notaio […] di […] in data […], repertorio n. […], raccolta n. […]); 

(a seguire anche «Affidatario») 

(a seguire collettivamente indicati come le «Parti») 

Le Parti, come in epigrafe rappresentate e domiciliate, hanno sottoscritto il presente contratto in modalità 
elettronica ai sensi e per gli effetti dell’art. 18, comma 1, del d.lgs. n. 36/2023 (a seguire, anche «Contratto»). 

 

Art. 1  

(Valore giuridico delle premesse e degli allegati) 

1. Le premesse e tutti i documenti di seguito indicati formano parte integrante e sostanziale del presente 
Contratto, da valere alla stregua di giuridica presupposizione e costituiscono canone interpretativo della 
comune volontà delle parti:  

Allegato “A”: Preventivo formulato da […] del […]; 

Allegato “B”: “Dichiarazione sostitutiva dell’Affidatario”; 

Allegato “C”: “Modulo di tracciabilità dei flussi finanziari”; 

Allegato “D”: “Patto di integrità”; 

Allegato “E”: “Capitolato Tecnico”; 

2. Per quanto concerne i rapporti tra il Preventivo e il Contratto, quest’ultimo è da intendersi prevalente. 
Il Preventivo disciplinerà i rapporti tra le parti solo nella misura in cui sia recepito nel presente Contratto. 
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Art. 2  

(Oggetto del Contratto) 

1. Oggetto del presente Contratto è l’affidamento del Servizio secondo il dettaglio dettato nel presente 
Contratto e dal Capitolato Tecnico al quale si rinvia. 

2. In particolare, l’affidamento avrà ad oggetto:  

a) Corso di formazione Intelligenza Artificiale nella didattica: Metodologie didattiche con L’AI durata 16 ore 
b) Tutor per Corso di formazione Intelligenza Artificiale nella didattica: Metodologie didattiche con L’AI durata 

16 ore 
c) Materiali Corso di formazione Intelligenza Artificiale nella didattica: Metodologie didattiche con L’AI 

d) Corso di formazione Digital Storytelling for learning durata 16 ore 
e) Tutor Corso di formazione Digital Storytelling for learning durata 16 ore 
f) Materiali Corso di formazione Digital Storytelling for learning 

g) Corso di formazione Ricostruzione della carriera – il quadro normativo di riferimento e la digitalizzazione delle 
procedure per la segreteria + Requisiti per l’accesso alle pensioni, modalità operative con Passweb durata 16 
ore 

Art. 3  

(Durata del Contratto) 

1. L’espletamento del Servizio ha durata fino al 31/03/2025 a decorrere dalla data di sottoscrizione del 
Contratto.  

2. Il Servizio dovrà essere effettuato nel rispetto del cronoprogramma, di milestone e target del PNRR di 
cui alla Missione 4 Componente 1 Investimento 2.1 e dovrà essere completato entro e non oltre la data 
del 31/05/2025. 

3. La Stazione Appaltante, in casi eccezionali nei quali risultino oggettivi ed insuperabili ritardi nella 
conclusione della procedura per l'individuazione di un nuovo contraente, si riserva, in via del tutto 
eventuale e opzionale, previa insindacabile valutazione interna, di prorogare il Servizio alla scadenza del 
Contratto, per il tempo strettamente necessario alla conclusione della procedura, ai sensi dell’art. 120, 
comma 11, del Codice. 

4. L’opzione di cui al precedente punto sarà attuata e formalizzata mediante uno o più atti aggiuntivi al 
presente Contratto. In tal caso, l’Esecutore sarà tenuto all’esecuzione delle prestazioni agli stessi prezzi, 
patti e condizioni del presente Contratto.  

5. Ai sensi dell’art. 121, comma 9, del Codice, l’Appaltatore non ha diritto allo scioglimento del Contratto 
né ad alcuna indennità qualora il Servizio, per qualsiasi causa non imputabile alla Stazione Appaltante, 
non sia ultimato nel termine contrattuale e qualunque sia il maggior tempo impiegato. 

 

Art. 4  

(Modalità di esecuzione dell’affidamento) 

1. L’Affidatario si impegna espressamente a: 
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a) osservare tutte le indicazioni e direttive, operative, di indirizzo e di controllo, diramate 
dall’Istituto, nell’adempimento delle proprie prestazioni; 

b) dare immediata comunicazione di ogni circostanza che possa interferire sull’esecuzione delle 
attività di cui al presente Contratto; 

c) adottare tutte le misure organizzative necessarie a garantire la riservatezza dei dipendenti 
dell’Istituto;  

d) rispettare la tempistica di realizzazione/avanzamento delle attività progettuali secondo quanto 
previsto nel presente Contratto e nei rispettivi allegati, in coerenza con le tempistiche previste dal 
cronoprogramma procedurale di misura; 

e) a rispettare i principi DNSH relativi all’Intervento/Misura; 

2. Il Servizio dovrà essere svolto con le seguenti modalità: on line in modalità sincrona, con registrazione 
delle presenze al termine della formazione giornaliera programmata con la Stazione Appaltante; 

3. L’Affidatario dovrà eseguire l’Appalto con organizzazione di mezzi a proprio carico e gestione a proprio 
rischio, dotandosi di tutti i mezzi strumentali e delle risorse umane necessarie per il diligente 
espletamento delle prestazioni che siano richieste o semplicemente necessarie rispetto alle previsioni 
del presente Contratto. 

4. L’Affidatario si obbliga a consegnare all’Istituto, entro 6 (sei) mesi dalla sottoscrizione del presente 

Contratto, idonea documentazione aziendale ufficiale, in originale o in copia conforme all’originale, volta 

a comprovare quanto dal medesimo dichiarato in sede di partecipazione, relativamente all’impegno di 

assicurare, in caso di affidamento del Servizio, una quota pari ad almeno il 30% delle assunzioni 

necessarie per l’esecuzione del Contratto o per la realizzazione di attività ad esso connesse o 

strumentali, destinata sia all’occupazione giovanile sia all’occupazione femminile. 

5. Ai sensi dell’art. 47, comma 3, del D.L. n. 77/2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 108/2021, 

l’Affidatario è tenuto a consegnare all’Amministrazione, in relazione a ciascuna impresa e/o consorziata 

del RTI che occupa un numero pari o superiore a quindici dipendenti e che non rientra nella 

classificazione di cui all’art. 46, comma 1, del d.lgs. n. 198/2006, una relazione di genere sulla situazione 

del personale maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato di assunzioni, 

della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di 

altri fenomeni di mobilità, dell'intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei 

prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta. La suddetta 

relazione dovrà essere tramessa, altresì, alle rappresentanze sindacali aziendali e alla Consigliera e al 

Consigliere regionale di parità.  La relazione di cui sopra, corredata dall’attestazione dell’avvenuta 

trasmissione della stessa alle rappresentanze sindacali aziendali e alla Consigliera e al Consigliere 

regionale di parità, dovrà essere consegnata all’Amministrazione, entro 6 mesi dalla stipula del presente 

Contratto. La violazione del succitato obbligo determina, ai sensi dell’art. 47 del D.L. n. 77/2021, 

l’impossibilità di partecipare per un periodo di 12 (dodici) mesi ad ulteriori procedure di affidamento 

afferenti agli investimenti pubblici. 

Firmato digitalmente da GIOVANNI RAIMONDI



ALLEGATO 7 

 

 

5 
 

6. Ai sensi dell’art. 47, comma 3-bis, del D.L. n. 77/2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 

108/2021, qualora l’Affidatario sia un RTI o un consorzio, lo stesso Affidatario è tenuto a consegnare 

all’Istituto, entro 2 mesi dalla sottoscrizione del Contratto, in relazione a ciascuna impresa e/o 

consorziata che occupa un numero pari o superiore a quindici dipendenti e che non rientra nella 

classificazione di cui all’art. 46, comma 1, del d.lgs. n. 198/2006,  

▪ la certificazione di cui all’articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68; 

▪ una relazione relativa all’assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge n. 68/1999 e alle 

eventuali sanzioni e provvedimenti disposti a loro carico nel triennio antecedente la data di 

scadenza di presentazione delle offerte. La suddetta relazione dovrà essere trasmessa anche alle 

rappresentanze sindacali aziendali. 

7. Le relazioni di cui all’art. 47, commi 3 e 3-bis, del D.L. n. 77/2021, verranno pubblicate sul profilo 

dell’Istituto, nella sezione adibita, ai sensi dell’art. 20, comma 1, del d.lgs. n. 36/2023 e dell’art. 47, 

comma 9, del D.L. n. 77/2021. L’Istituto procederà anche con gli ulteriori adempimenti di cui al citato 

art. 47, comma 9, del D.L. n. 77/2021. 

8. La violazione anche di uno solo di tali obblighi comporta l’applicazione delle penali di cui all’art. 10 del 

presente Contratto. 

 

Art. 5 

(Osservanza dei requisiti e delle condizionalità PNRR) 

1. Le Parti si danno reciprocamente atto che l’intervento oggetto del presente Contratto costituisce 

attuazione della Missione Linea di Investimento 2.1 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 

4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 

nido alle Università – Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale 

per il personale Scolastico (D.M. 66/2023); 

2. Nello specifico, per l’azione relativa al target M4C1-13 è prevista, per la Stazione Appaltante, la 

formazione di almeno 15+15+15 figure di personale tra dirigente scolastico, insegnanti e personale ATA 

in servizio presso l’Istituto; 

3. L’Affidatario si impegna ad erogare i servizi nel rispetto delle milestones e dei targets della Missione. 

L’Affidatario si obbliga, altresì, ad osservare le ulteriori scadenze contrattuali fissate nel presente 

Contratto e negli altri documenti di gestione del Servizio al fine di garantire il rispetto delle tempistiche 

di attuazione delle milestone e dei target sopra citati, anche nel caso in cui le tempistiche venissero 

modificate, variate e/o prorogate. 

4. La Stazione Appaltante potrà richiedere all’Affidatario il rispetto di tutti i requisiti tecnici e ambientali 

previsti dalla normativa europea e nazionale in ottemperanza al principio di non arrecare un danno 
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significativo agli obiettivi ambientali (“Do No Significant Harm” – «DNSH»), in coerenza con l'articolo 17 

del Regolamento (UE) 2020/852, ivi incluso l’impegno a consegnare alla Stazione Appaltante la 

documentazione a comprova del rispetto dei suddetti requisiti. Al riguardo, l’Affidatario si impegna a 

consegnare, a semplice richiesta dell’Amministrazione e senza ritardo, e comunque entro 10 giorni dalla 

richiesta, tutta la documentazione e le eventuali attestazioni necessarie per la verifica del rispetto del 

principio DNSH. 

5. Fermo quanto previsto nei precedenti commi del presente articolo, l’Affidatario si impegna altresì:  

a) durante lo svolgimento delle prestazioni di cui al presente Contratto, a verificare il costante 

allineamento tra lo stato di avanzamento delle proprie attività e il cronoprogramma della misura del 

PNRR nonché a comunicare tempestivamente gli eventuali scostamenti rispetto alle milestones e ai 

targets di tale misura, in modo tale consentire alla Stazione Appaltante l’adozione di azioni correttive; 

b) a trasmettere, a semplice richiesta della Stazione Appaltante e senza ritardo, tutta la 

documentazione necessaria all’aggiornamento del sistema informatico, comprese le dichiarazioni e i 

documenti relativi al titolare effettivo; 

c) a consegnare all’Amministrazione Contraente specifici prodotti o outputs attestanti il 

completamento delle varie fasi delle attività oggetto del presente Contratto e la loro coerenza 

rispetto al cronoprogramma della Missione Linea di Investimento 2.1 del Piano Nazionale di Ripresa 

e Resilienza (Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e 

formazione alla transizione digitale per il personale Scolastico (D.M. 66/2023); 

d) a garantire il costante aggiornamento delle informazioni e della documentazione trasmessi alla 

Stazione Appaltante ai fini delle verifiche sul rispetto delle prescrizioni, dei requisiti e delle 

condizionalità del PNRR. A tal fine, l’Affidatario dovrà informare tempestivamente la Stazione 

Appaltante di ogni mutamento o circostanza sopravvenuti che incidano sul rispetto dei citati requisiti, 

condizionalità e prescrizioni nonché procedere, senza ritardo, all’aggiornamento delle dichiarazioni 

e della documentazione eventualmente trasmesse alla Stazione Appaltante. Nello specifico, 

l’Affidatario è tenuto a comunicare alla Stazione Appaltante ogni mutamento della propria struttura 

organizzativa nonché ogni circostanza sopravvenuta che incidano sul contenuto delle dichiarazioni 

rese nel corso della procedura in merito all’identificazione del titolare effettivo nonché riguardo 

all’insussistenza di situazioni di conflitto di interessi e/o di incompatibilità. 

 

Art. 6  

(Corrispettivi e modalità di pagamento) 

1. Il corrispettivo per il Servizio è complessivamente pari ad € […] (euro (...)/ […]), al netto di IVA e/o di altre 
imposte o contributi di legge, come risultante dal Preventivo Economico formulato dall’Affidatario (All. 
A).  
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2. Tale corrispettivo dovrà intendersi comprensivo e remunerativo di tutte le prestazioni e obblighi previsti 
nel presente Contratto e in ogni altro atto afferente al Servizio;  

3. Il corrispettivo per il Servizio svolto come risultante dal Preventivo Economico formulato dall’Affidatario, 
sarà remunerato a misura; 

4. Prima della fatturazione l’Istituto provvederà a verificare la conformità delle prestazioni rese mediante 
l’analisi di un report; 

5. Il pagamento avverrà a seguito del ricevimento della fattura elettronica secondo quanto disposto dalla 
normativa vigente in tema di “split payment”, usando il codice univoco di fatturazione elettronica 
[UFZGDY]. La fattura dovrà contenere il riferimento al CIG (Codice identificativo di Gara) e al CUP (Codice 
Unico Progetto). 

6. Ove corredate dai dettagli richiesti, l’Istituto provvederà al pagamento delle fatture sul conto corrente 
bancario intestato a […] presso […], IBAN […], dedicato, anche in via non esclusiva, alle commesse 
pubbliche ai sensi dell’art. 3, commi 1 e 7, della Legge n. 136 del 13 agosto 2010, come indicato nel 
modulo di tracciabilità dei flussi finanziari allegato al presente Contratto (All. C). 

7. Nessun altro onere, diretto o indiretto, potrà essere addebitato all’Istituto per effetto dell’esecuzione 

del Contratto. L’Affidatario non potrà pretendere alcun risarcimento, indennizzo o ristoro di sorta da 

parte dell’Affidatario qualora l’esecuzione del Contratto dovesse avvenire per quantità inferiori rispetto 

a quelle stimate. 

8. Il pagamento della fattura è subordinato: 

(i) alla verifica del rispetto degli obblighi di cui all’art. 4 del D.L. n. 124/2019, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 19 dicembre 2019, n. 157, ove applicabile; 

(ii) alla verifica del D.U.R.C. dell’Affidatario e degli eventuali subappaltatori, in corso di validità, ai 
sensi dell’art. 119, comma 7, del Codice, in base ad accertamenti svolti in via ufficiosa 
dall’Istituto; 

(iii) alla verifica di regolarità dell’Affidatario ai sensi dell’art. 48-bis del d.P.R. n. 602/73, e relative 
disposizioni di attuazione; 

(iv) all’accertamento, da parte dell’Istituto, della prestazione effettuata, in termini di quantità e 
qualità, rispetto alle prescrizioni previste nei documenti contrattuali. 

9. Ai sensi e per gli effetti del comma 3-bis dell’art. 26 del d.lgs. n. 81 del 9 aprile 2008 e della 
Determinazione dell’A.N.AC. (già A.V.C.P.) n. 3/2008, si attesta che gli oneri di sicurezza per 
l’eliminazione dei rischi di interferenza del presente Appalto sono pari a € 0,00 (euro zero/00), poiché 
trattasi di Servizi di natura intellettuale; 

 

Art. 7  

(Responsabilità dell’Affidatario) 

1. L’Affidatario dovrà adempiere secondo buona fede, diligenza e a regola d’arte a tutte le obbligazioni 
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assunte con il presente Contratto, in base ai principi di cui al codice civile e alle leggi applicabili. 

2. Le Parti si obbligano a cooperare in buona fede ai fini del miglior esito delle prestazioni contrattuali, 
comunicandosi reciprocamente e tempestivamente ogni evento che possa ritardare, compromettere o 
ostacolare del tutto le prestazioni di cui al presente Contratto. 

3. L’Affidatario assume la responsabilità per danni diretti e/o indiretti, patrimoniali e non, subiti 
dall’Istituto e/o altri soggetti terzi pubblici o privati che trovino causa o occasione nelle prestazioni 
contrattuali, e/o nella mancata o ritardata esecuzione a regola d’arte delle stesse. 

4. Sono a carico dell’Affidatario tutte le misure, comprese le opere provvisionali, e tutti gli adempimenti 
volti a evitare il verificarsi di danni alle opere, all’ambiente, alle persone e alle cose nell’esecuzione del 
Servizio. 

5. L’onere per il ripristino di opere o il risarcimento di danni ai luoghi, a cose o a terzi determinati da 
mancata, tardiva o inadeguata assunzione dei necessari provvedimenti è a totale carico dell’Affidatario, 
indipendentemente dall’esistenza di adeguata copertura assicurativa 

6. L’Istituto in presenza di inadempimenti dell’Affidatario o ricorrendo i presupposti di cui all’art. 117, 
comma 5, del Codice, potrà trattenere, in tutto o in parte, la garanzia di cui al presente articolo, previa 
contestazione dell’inadempimento. In caso di diminuzione della garanzia per escussione parziale o totale 
ad opera dell’Istituto, l’Affidatario sarà obbligato a reintegrarla nel termine di 10 (dieci) giorni dalla 
richiesta dell’Istituto stesso. In caso di inottemperanza, la reintegrazione sarà effettuata a valere sui ratei 
di prezzo da corrispondere all’Affidatario ai sensi dell’art. 117, comma 3, del D.Lgs. n. 36/2023. 

7. La garanzia sarà progressivamente svincolata con il progredire dell’avanzamento del Servizio secondo le 
modalità stabilite dal comma 8 dell’art. 117 del Codice. 

8. L’Affidatario assume la responsabilità civile e amministrativa della gestione del Servizio, e dovrà tenere 
indenne l’Istituto da qualsivoglia responsabilità verso i terzi in genere, gli utenti e le Pubbliche 
Amministrazioni, che siano conseguenti a ritardi, manchevolezze, trascuratezze dell’Affidatario 
medesimo, o delle imprese o soggetti da quest’ultimo incaricati, nell’esecuzione degli obblighi assunti e 
in genere in ogni adempimento previsto dal presente Contratto. 

 

Art. 8 

(Controlli in corso di esecuzione e verifica di conformità delle prestazioni) 

1. Il RUP potrà effettuare verifiche e controlli circa l’esatto adempimento delle prestazioni previste nel 
presente Contratto.  

 

Art. 9 

(Modifica del Contratto durante il periodo di efficacia) 

1. Fermo restando quanto previsto dall’art. 60 del Codice, il presente Contratto potrà essere modificato 
senza una nuova procedura di affidamento nei casi di cui all’art. 120, comma 1, del Codice e nel rispetto 
dei limiti previsti dal medesimo articolo.  
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2. Il RUP effettua gli accertamenti in ordine alla sussistenza delle condizioni previste dall’articolo 120 del 
Codice. 

3. Le modifiche, nonché le varianti, del presente Contratto saranno autorizzate dal RUP. 

4. Il Contratto può parimenti essere modificato senza necessità di una nuova procedura, oltre a quanto 
previsto dal sopracitato comma 1 dell’art. 120, sempre che nonostante le modifiche, la struttura del 
Contratto e l’operazione economica sottesa possano ritenersi inalterate, se il valore della modifica è al 
di sotto di entrambi i seguenti valori: 

a) le soglie fissate all'articolo 14 del Codice; 

b) il 10 per cento del valore iniziale del Contratto; in caso di più modifiche successive, il valore è 
accertato sulla base del valore complessivo del Contratto al netto delle successive modifiche. 

5. Sono sempre consentite, a prescindere dal loro valore, le modifiche non sostanziali. 

6. La modifica è considerata sostanziale quando altera considerevolmente la struttura del Contratto e 
l’operazione economica sottesa. In ogni caso, fatti salvo quanto prescritto ai precedenti punti 1 e 4, una 
modifica è considerata sostanziale se si verificano una o più delle seguenti condizioni: 

a) la modifica introduce condizioni che, se fossero state contenute nella procedura d'appalto iniziale, 
avrebbero consentito di ammettere candidati diversi da quelli inizialmente selezionati o di accettare 
un'offerta diversa da quella inizialmente accettata, oppure avrebbero attirato ulteriori partecipanti 
alla procedura di affidamento; 

b) la modifica cambia l'equilibrio economico del Contratto o a favore dell’Affidatario in modo non 
previsto nel Contratto iniziale; 

c) la modifica estende notevolmente l'ambito di applicazione del Contratto; 

d) un nuovo contraente sostituisce quello cui la Stazione Appaltante aveva inizialmente affidato 
l'appalto in casi diversi da quelli previsti dal comma 1, lettera d) dell’art. 120 del Codice. 

7. Non sono considerate sostanziali, fermi restando i limiti derivanti dalle somme a disposizione del quadro 
economico e dalle previsioni di cui alle lettere a) b) e c) del precedente punto 6, le modifiche al progetto 
proposte dalla Stazione Appaltante ovvero dall’appaltatore con le quali, nel rispetto della funzionalità 
dell'opera: 

a) si assicurino risparmi, rispetto alle previsioni iniziali, da utilizzare in compensazione per far fronte alle 
variazioni in aumento dei costi delle lavorazioni; 

b) si realizzino soluzioni equivalenti o migliorative in termini economici, tecnici o di tempi di ultimazione 
dell’opera. 

8. Il Contratto è sempre modificabile ai sensi dell’art. 9 del Codice. 

9. Nel caso in cui non siano previste clausole di rinegoziazione, la richiesta di rinegoziazione va avanzata 
senza ritardo e non giustifica, di per sé, la sospensione dell’esecuzione del Contratto. Il RUP provvede a 
formulare la proposta di un nuovo accordo entro un termine non superiore a tre mesi. Nel caso in cui 
non si pervenga al nuovo accordo entro un termine ragionevole, la parte svantaggiata può agire in 
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giudizio per ottenere l’adeguamento del Contratto all’equilibrio originario, salva la responsabilità per la 
violazione dell’obbligo di rinegoziazione. 

10. Ai sensi dell’art. 120, comma 9, del Codice, la Stazione Appaltante, qualora in corso di esecuzione si 
renda necessario un aumento o una diminuzione delle prestazioni fino a concorrenza del quinto 
dell’importo del Contratto, ossia per un importo pari a € […], al netto di I.V.A. e/o di altre imposte e 
contributi di legge, potrà imporre all’Appaltatore l’esecuzione alle stesse condizioni previste nel 
presente Contratto. In tal caso l’Appaltatore non potrà far valere il diritto alla risoluzione del Contratto 
ed è tenuto a eseguire le nuove prestazioni, previa sottoscrizione di un atto di sottomissione, agli stessi 
prezzi e condizioni del Contratto originario, senza diritto ad alcuna indennità ad eccezione del 
corrispettivo relativo alle nuove prestazioni.  

11. Le variazioni sono valutate ai prezzi di Contratto, ma se comportano prestazioni non previste dal 
Contratto e per le quali non risulta fissato il prezzo contrattuale, si provvede alla formazione di nuovi 
prezzi. I nuovi prezzi sono valutati: 

a) ragguagliandoli a quelli di prestazioni consimili compresi nel Contratto; 

b) quando sia impossibile l’assimilazione, ricavandoli totalmente o parzialmente da nuove analisi 
effettuate avendo a riferimento i prezzi alla data di formulazione dell’offerta, attraverso un 
contraddittorio tra il RUP e l’Esecutore, e successiva approvazione da parte del RUP. 

12. Ove da tali calcoli risultino maggiori spese rispetto alle somme previste nel quadro economico, i prezzi 
sono approvati dalla Stazione Appaltante, su proposta del RUP.  

13. Se l’Esecutore non accetta i nuovi prezzi così determinati e approvati, l’Istituto può ingiungergli 
l’esecuzione delle prestazioni o la somministrazione dei materiali sulla base di detti prezzi, comunque 
ammessi nella contabilità; ove l’Esecutore non iscriva riserva negli atti contabili, i prezzi si intendono 
definitivamente accettati. 

14. Ai sensi dell’art. 5 dell’Allegato II.14 del Codice, l’Istituto comunica all'A.N.AC. le modificazioni al 
Contratto di cui all’articolo 120, commi 1, lettera b), e 3, del codice, entro trenta giorni dal loro 
perfezionamento. L'Autorità pubblica sulla sezione del sito Amministrazione trasparente l'elenco delle 
modificazioni contrattuali comunicate, indicando la prestazione, la Stazione Appaltante, l'Affidatario, il 
progettista, il valore della modifica. 

 

Art. 10 

(Penali) 

1. Fatta salva la responsabilità dell’Affidatario da inadempimento e il risarcimento del maggior danno ai 
sensi dell’art. 1382 c.c., l’Affidatario sarà tenuto a corrispondere all’Istituto le seguenti penali:  

▪ € [1,00] (euro [uno]/00), per ogni giorno di ritardo nella realizzazione del progetto;  

▪ € [1,00] (euro [uno]/00), per ogni giorno di ritardo nella consegna dei report previsti;   

▪ in caso di mancato invio della documentazione a comprova indicata all’art. 4, commi 5, 6 e 7 del 
presente Contratto, verrà applicata una penale pari € […] (euro […]/00) [0,2 (0/due) per mille 

Firmato digitalmente da GIOVANNI RAIMONDI



ALLEGATO 7 

 

 

11 
 

dell’importo netto del Contratto] per ogni giorno di ritardo nella trasmissione della 
documentazione richiesta. Anche in caso di applicazione della penale, resta fermo l’obbligo di 
adempiere all’invio della documentazione richiesta;  

▪ in caso di mancato adempimento all’obbligazione di cui all’art. 47, comma 4, del D.L. n. 77/2021, di 
assicurare una quota pari al 30% delle assunzioni necessarie per l’esecuzione del Contratto o per la 
realizzazione di attività ad esso connesse o strumentali, all’occupazione giovanile e femminile, verrà 
applicata una penale pari € […] (euro […]/00) [0,2 (0/due) per mille dell’importo netto del 
Contratto];  

▪ in caso di mancato adempimento all’obbligazione di cui all’art. 47, comma 3-bis, del D.L. n. 77/2021, 
di consegnare all’Istituto, entro il termine di sei mesi dalla stipula, la certificazione e la relazione di 
cui al precedente art. 4, comma 7, verrà applicata una penale pari € […] (euro […]/00) [0,2 (0/due) 
per mille dell’importo netto del Contratto];  

2. € [1,00] (euro [uno/00]) per ogni giorno di ritardo, nel caso in cui, per fatto imputabile all’Affidatario, 

non vengano rispettate le scadenze previste nel presente Contratto, oppure vengano disattese ulteriori 

condizionalità relative alle milestones e ai targets della Missione Linea di Investimento 2.1 del Piano 

Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale per il personale Scolastico (D.M. 66/2023); 

3. Secondo i principi generali, le penali saranno applicate solo nel caso in cui il ritardo o l’inadempimento 
siano imputabili all’Affidatario. 

4. L’Affidatario prende atto e accetta che l’applicazione delle penali previste dal presente articolo non 
preclude il diritto dell’Istituto di richiedere il risarcimento degli eventuali maggiori danni. 

5. L’Istituto avrà diritto di procedere, ai sensi del successivo art. 14, alla risoluzione del Contratto nel caso 
di applicazione, nel corso della durata del presente Contratto, di penali per un importo superiore al 
10% dell’importo contrattuale. 

6. L’applicazione della penale sarà preceduta da una rituale contestazione scritta dell’Istituto verso 
l’Affidatario, alla quale l’Affidatario medesimo potrà replicare nei successivi 5 (cinque) giorni dalla 
ricezione. 

7. L’Istituto, per i crediti derivanti dall’applicazione delle penali di cui al presente articolo, potrà, a sua 
insindacabile scelta, avvalersi della cauzione definitiva prestata ai sensi dell’art. 117 del d.lgs. n. 
36/2023, senza bisogno di diffida o procedimento giudiziario ovvero compensare il credito con quanto 
dovuto all’Affidatario a qualsiasi titolo, quindi anche per i corrispettivi maturati.  

8. A tal fine, l’Affidatario autorizza sin d’ora l’Istituto, ex art. 1252 c.c., a compensare le somme ad esso 
dovute a qualunque titolo con gli importi spettanti alla Stazione Appaltante a titolo di penale. 

9. L’applicazione delle penali da ritardo non esonera in alcun caso l’Affidatario dall’adempimento 
dell’obbligazione che ha fatto sorgere l’obbligo di pagamento della penale stessa. 
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Art. 11 

(Divieto di cessione del Contratto) 

1. In conformità a quanto stabilito dall'art. 119, comma 1, del Codice, a pena di nullità, fatto salvo quanto 
previsto dall’articolo 120, comma 1, lettera d), del medesimo Codice, il Contratto non può essere 
ceduto, non può essere affidata a terzi l’integrale esecuzione delle prestazioni oggetto del Contratto di 
appalto, nonché la prevalente esecuzione dei contratti ad alta intensità di manodopera. 

 

Art. 12 

(Recesso) 

1. Ai sensi dell’art. 123 del d.lgs. n. 36/2023, fermo restando quanto previsto dagli articoli 88, comma 4-ter 
e 92, comma 4, del codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, di cui al d.lgs. 6 settembre 
2011, n. 159, la Stazione Appaltante potrà recedere dal contratto in qualunque momento previo il 
pagamento delle prestazioni eseguite. Anche in deroga a quanto previsto dall’art. 123, comma 1, del 
Codice, l’Affidatario non potrà pretendere dall’Istituto compensi ulteriori rispetto a quelli di cui al 
precedente periodo. 

2. L’Istituto potrà recedere dal Contratto dandone comunicazione all’Affidatario mediante PEC, con 
preavviso di almeno 20 (venti) giorni solari rispetto agli effetti del recesso, decorsi i quali l’Istituto 
prenderà in consegna il Servizio e ne verificherà la regolarità.  

 

Art. 13 

(Risoluzione del Contratto) 

1. Il Contratto potrà essere sottoposto a risoluzione nelle ipotesi previste dall’art. 122, comma 1, del Codice 
e sarà in ogni caso sottoposto a risoluzione nelle ipotesi previste dall’art. 122, comma 2, del Codice. 

2. In tutti i casi di risoluzione del Contratto, imputabili all’Affidatario, l’Istituto procederà a incamerare la 
cauzione prestata da quest’ultimo ai sensi dell’art. 117 del Codice. Ove non fosse possibile l’escussione 
della cauzione, l’Istituto applicherà in danno dell’Operatore una penale di importo pari alla cauzione 
predetta. Resta salvo il diritto al risarcimento dei danni eventualmente subiti dall’Istituto. 

3. Nei casi di risoluzione del Contratto dichiarata dalla Stazione Appaltante, l’Affidatario deve provvedere 
a fornire un report del Servizio svolto alla data, nel termine a tale fine assegnato dallo stesso Istituto; in 
caso di mancato rispetto del termine assegnato, l’Istituto provvederà d’ufficio, addebitando 
all’Affidatario i relativi oneri e le relative spese. 

4. In caso di risoluzione del Contratto l’Affidatario ha diritto soltanto al pagamento delle prestazioni 
relative alle prestazioni regolarmente eseguite, decurtato degli oneri aggiuntivi derivanti dallo 
scioglimento del Contratto. 

 

Art. 14 
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(Clausole risolutive espresse) 

1. Il presente Contratto si risolverà immediatamente di diritto, nelle forme e secondo le modalità previste 
dall’art. 1456 c.c., nei seguenti casi: 

a) [solo in caso di esecuzione del contratto in via d’urgenza] accertamento da parte dell’Istituto della 
carenza di uno dei requisiti di carattere generale e speciale in capo all’Affidatario, durante 
l’esecuzione in via di urgenza del Contratto ai sensi di quanto stabilito dall’art. 8, comma 1, lett. a), 
del D.L. 76/2020;  

b) cessazione dell’attività di impresa in capo all’Affidatario; 

c) mancata tempestiva comunicazione, da parte dell’Affidatario verso l’Istituto, di eventi che possano 
comportare in astratto, o comportino in concreto, una o più delle seguenti conseguenze: (i) perdita 
della capacità generale a contrattare con la Pubblica Amministrazione, ai sensi dell’art. 94 e 95 del 
Codice e delle altre norme che disciplinano tale capacità generale; (ii) perdita del requisito 
dell’iscrizione alla Camera di Commercio, industria, artigianato e agricoltura per attività coerenti 
con quelle oggetto del Servizio]; (iii) perdita di una o più delle autorizzazioni, licenze e certificazioni, 
comunque denominate, per l’espletamento di tutte le attività che compongono il Servizio; 

d) violazione delle norme in tema di sicurezza del lavoro; 

e) violazione dell’obbligo di segretezza su tutti i dati, le informazioni e le notizie comunque acquisite 
dall’Affidatario nel corso o in occasione dell’esecuzione contrattuale; 

f) sussistenza di una delle cause interdittive, ai sensi del D.Lgs. 159/2011; 

g) violazione degli obblighi di condotta derivanti dal «Codice di comportamento dei dipendenti 
pubblici», di cui al d.P.R. 16 aprile 2013, n. 62; 

h) cessione parziale o totale del Contratto da parte dell’Affidatario; 

i) affidamento di prestazioni in subappalto non preventivamente autorizzato dall’Istituto; 

j) applicazione di penali, da parte dell’Amministrazione, per ammontare superiore al 10% 

dell'importo contrattuale, IVA esclusa, nel corso della durata del Contratto; 

k) mancata consegna delle forniture [mancato espletamento del servizio] tale da compromettere il 

rispetto delle milestone e dei target del PNRR; 

l) violazione degli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui agli artt. 14 del presente Contratto; 

m) mancato possesso, in corso di esecuzione, della certificazione richiesta per il rispetto dei principi 
DNSH per un numero di giorni superiore a 30 (trenta) dallo svolgimento delle verifiche da parte 
della Stazione Appaltante. 

2. Al verificarsi di una delle cause di risoluzione sopraelencate, l’Istituto comunicherà all’Affidatario la 
propria volontà di avvalersi della risoluzione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1456 c.c. 

3. In tutti i casi di risoluzione del presente Contratto, imputabili all’Affidatario, l’Istituto procederà a 
incamerare la cauzione prestata da quest’ultimo ai sensi dell’art. 117 del Codice. Ove non fosse possibile 
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l’escussione della cauzione, l’Istituto applicherà, in danno dell’Affidatario, una penale di importo pari 
alla cauzione predetta. Resta salvo il diritto al risarcimento dei danni eventualmente subiti dall’Istituto. 

4. Nel caso di risoluzione, l’Affidatario ha diritto soltanto al pagamento delle prestazioni regolarmente 
eseguite, decurtato degli oneri aggiuntivi derivanti dallo scioglimento del Contratto. 

 

Art. 15 

(Obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari) 

1. L’Affidatario si impegna alla stretta osservanza degli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari previsti 
dalla legge del 13 agosto 2010, n. 136 («Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo 
in materia di normativa antimafia») e del D.L. n. 187 del 12 novembre 2010 («Misure urgenti in materia 
di sicurezza»), convertito con modificazioni dalla L. n. 217 del 17 dicembre 2010. 

2. In particolare, l’Affidatario si obbliga: 

a) a utilizzare, ai fini dei pagamenti intervenuti nell’ambito del presente Appalto il conto corrente 
indicato all’art. 6; 

b) a registrare tutti i movimenti finanziari relativi al presente affidamento sul conto corrente 
dedicato sopra menzionato; 

c) a utilizzare, ai fini dei movimenti finanziari di cui sopra, lo strumento del bonifico bancario o 
postale, ovvero altri strumenti di pagamento idonei a consentire la piena tracciabilità delle 
operazioni; 

d) a utilizzare i suddetti conti correnti dedicati anche per i pagamenti destinati a dipendenti, 
consulenti e fornitori di beni e servizi rientranti tra le spese generali, nonché per quelli destinati 
alla provvista di immobilizzazioni tecniche, per l’intero importo dovuto e anche se questo non sia 
riferibile in via esclusiva alla realizzazione degli interventi di cui all’art. 3, comma 1, della L. n. 
136/2010; 

e) a inserire o a procurare che sia inserito, nell’ambito delle disposizioni di pagamento relative al 
presente Appalto, il codice identificativo di Gara (CIG) e il Codice Unico Progetto (CUP) relativi al 
presente affidamento; 

f) a comunicare all’Istituto ogni modifica relativa ai dati trasmessi inerenti al conto corrente 
dedicato e/o le generalità ed il codice fiscale delle persone delegate ad operare su tale conto entro 
il termine di 7 (sette) giorni dal verificarsi della suddetta modifica. L’omessa, tardiva o incompleta 
comunicazione degli elementi informativi comporta, a carico del soggetto inadempiente, 
l’applicazione di una sanzione amministrativa pecuniaria da 500 a 3.000 euro (art. 6, comma 4, 
della legge n. 136/10); 

g) a osservare tutte le disposizioni sopravvenute in tema di tracciabilità dei flussi finanziari, di 
carattere innovativo, modificativo, integrativo o attuativo della legge n. 136/10, e ad acconsentire 
alle modifiche contrattuali che si rendessero eventualmente necessarie o semplicemente 
opportune a fini di adeguamento. 
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3. Fatto salvo quanto disposto dal comma precedente, il Contratto è sottoposto alla condizione risolutiva 
in tutti i casi in cui le transazioni siano state eseguite senza avvalersi di banche o di Società Poste Italiane 
S.p.a. o anche senza strumenti diversi dal bonifico bancario o postale che siano idonei a garantire la 
piena tracciabilità delle operazioni per il corrispettivo dovuto in dipendenza del presente Contratto. 

4. Ove per il pagamento di spese estranee a commesse pubbliche fosse necessario il ricorso a somme 
provenienti dai conti correnti dedicati di cui sopra, questi ultimi potranno essere successivamente 
reintegrati mediante bonifico bancario o postale, ovvero mediante altri strumenti di pagamento idonei 
a consentire la piena tracciabilità delle operazioni. 

5. Nel caso di cessione dei crediti derivanti dal presente Appalto, ai sensi dell’art. 120, comma 12, del 
Codice, nel relativo Contratto dovranno essere previsti a carico del cessionario i seguenti obblighi: 

a) indicare il CIG e il CUP della procedura ed anticipare i pagamenti all’Affidatario mediante bonifico 
bancario o postale sul conto corrente dedicato; 

b) osservare gli obblighi di tracciabilità in ordine ai movimenti finanziari relativi ai crediti ceduti, 
utilizzando un conto corrente dedicato. 

 

Art. 16 

(Lavoro e sicurezza) 

1. L’Affidatario dichiara e garantisce che osserva e osserverà per l’intera durata del Servizio, tutte le 
prescrizioni normative e contrattuali in materia di retribuzione, contributi assicurativi e previdenziali, 
assicurazioni, infortuni, nonché in tema di adempimenti, prestazioni e obbligazioni inerenti al rapporto 
di lavoro del proprio personale, secondo la normativa e i contratti di categoria in vigore, sia nazionali 
che di zona, stipulati tra le parti sociali comparativamente più rappresentative, e successive modifiche 
e integrazioni. 

2. L’Affidatario dichiara e garantisce che, nell’ambito della propria organizzazione e nella gestione a proprio 
rischio delle prestazioni oggetto del presente Contratto, si atterrà a tutte le prescrizioni vigenti in 
materia di sicurezza del lavoro, con particolare riferimento agli obblighi posti a suo carico ai sensi e per 
gli effetti del d.lgs. n. 81/2008 e sue eventuali modifiche o integrazioni. 

3. In caso di inadempienza contributiva risultante dal documento unico di regolarità contributiva relativo 
al personale dipendente dell’Affidatario o del subaffidatario, impiegato nell’esecuzione del Contratto, 
l’Istituto trattiene dal certificato di pagamento l’importo corrispondente all’inadempienza per il 
successivo versamento diretto agli enti previdenziali e assicurativi, compresa, nei lavori, la cassa edile.  

4. In ogni caso, sull’importo netto progressivo delle prestazioni è operata una ritenuta dello 0,50% 
(zerovirgolacinquanta per cento); le ritenute possono essere svincolate soltanto in sede di liquidazione 
finale, dopo l’approvazione da parte della Stazione Appaltante del certificato di collaudo, previo rilascio 
del documento unico di regolarità contributiva.  

 

Art. 17 
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(Responsabili delle Parti e comunicazioni relative al Contratto) 

1. Quali soggetti Responsabili dell’esecuzione del Contratto sono individuati: 

▪ il Dr. Giovanni Raimondi in forza presso l’Istituto in qualità di RUP; 

▪ il Dott. […], in qualità di Referente Unico per l’Affidatario. 

2. Qualsiasi comunicazione relativa al Contratto sarà effettuata per iscritto e consegnata a mano, o spedita 
a mezzo lettera raccomandata A.R., ovvero inviata a mezzo telefax o e-mail ai seguenti indirizzi: 

per l’Affidatario 

Dott. […] 

Via […]  

Cellulare: […] 

e-mail […] 

PEC […] 

per la Stazione Appaltante  

Via  Risorgimento n. 26 – 58031 Arcidosso (GR) 

e-mail:  grmm09000t@istruzione.it 

PEC:  grmm09000t@pec.istruzione.it 

Le comunicazioni di carattere ufficiale potranno essere effettuate solo a mano, o mediante 
raccomandata A.R. o attraverso PEC. Le comunicazioni spedite a mezzo di raccomandata A.R. avranno 
effetto dal loro ricevimento; quelle mediante PEC al momento della loro ricezione, attestata dagli 
strumenti elettronici. 

3. Sarà facoltà di ciascuna Parte modificare in qualunque momento i Responsabili e i recapiti di cui sopra, 
mediante comunicazione effettuata all’altra Parte. 

 

Art. 18 

(Spese) 

1. Sono a totale ed esclusivo carico dell’Affidatario le spese per la stipulazione del presente Contratto e 
ogni relativo onere fiscale correlato, ivi comprese le spese di bollo e di copie ed escluse soltanto le tasse 
e imposte, a carico dell’Istituto nelle percentuali di legge. 

 

Art. 19 

(Foro competente) 

1. Per qualunque controversia inerente alla validità, interpretazione, esecuzione e risoluzione del presente 
Contratto, sarà esclusivamente competente il Foro di Grosseto, con esclusione di qualunque altro Foro 
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eventualmente concorrente. 

 

Art. 20 

(Trattamento dei dati personali e riservatezza delle informazioni) 

1. Titolare del trattamento dei dati personali è l’Istituto CPIA 1 Grosseto.  

2. Con la sottoscrizione del presente Contratto, l’Affidatario è nominato quale «Responsabile del 

trattamento» ai sensi e per gli effetti del paragrafo 28 del Regolamento (UE) n. 2016/679 (di seguito, 

anche «GDPR») sulla protezione delle persone fisiche, con riguardo al trattamento dei dati personali, 

nonché alla libera circolazione di tali dati, per tutta la durata del Contratto. A tal fine il Responsabile è 

autorizzato a trattare i dati personali necessari per l’esecuzione delle attività oggetto del Contratto e si 

impegna ad effettuare, per conto del Titolare, le sole operazioni di trattamento necessarie per fornire il 

Servizio oggetto del presente Contratto, nei limiti delle finalità ivi specificate. 

3. Le Parti, sottoscrivendo il presente Contratto, acconsentono al trattamento dei rispettivi dati personali 

necessari all’esecuzione dello stesso, obbligandosi reciprocamente all’osservanza e alla corretta 

attuazione della normativa applicabile – sia europea che nazionale – in materia di protezione dei dati 

personali, di cui al GDPR e al d.lgs. n. 196/2003, come riformato dal d.lgs. n. 101/2018 e, da ultimo, dal 

D.L. n. 139/2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 205/2021, (di seguito, anche «Codice della 

Privacy»), nonché dei provvedimenti emanati dalle competenti Autorità italiane ed europee. 

4. Nell’esercizio delle proprie funzioni, il Responsabile si impegna a trattare i dati conformemente alle 

istruzioni impartite dal Titolare, impegnandosi a far osservare le stesse anche alle persone da questi 

autorizzate a effettuare il trattamento dei dati personali oggetto del presente Contratto.  

5. Il Responsabile si impegna altresì a garantire la riservatezza dei dati personali trattati nell’ambito del 

presente Contratto e ad adottare politiche interne e attuare misure che soddisfino i principi della 

protezione dei dati personali fin dalla progettazione di tali misure («privacy by design»), nonché adottare 

misure tecniche e organizzative adeguate a garantire che i dati personali siano trattati in ossequio al 

principio di necessità, ovvero che siano trattati solamente per le finalità previste e per il periodo 

strettamente necessario al raggiungimento delle stesse («privacy by default»). 

6. Il Responsabile del trattamento può ricorrere a un altro responsabile del trattamento per gestire attività 

di trattamento specifiche, previa autorizzazione scritta del titolare del trattamento.  

7. Il Responsabile non può trasferire i dati personali verso un paese terzo o un’organizzazione 

internazionale salvo che non abbia preventivamente ottenuto l’autorizzazione scritta da parte del 

Titolare. 

Art. 21 

(Varie) 
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1. Il presente Contratto è regolato dalla legge italiana. 

2. Il presente Contratto e i suoi allegati costituiscono l’integrale manifestazione di volontà negoziale delle 
Parti. L’eventuale invalidità o inefficacia di una delle clausole del presente Contratto sarà confinata alla 
sola clausola invalida o inefficace e non comporterà l’invalidità o l’inefficacia del Contratto nella sua 
interezza. 

3. Eventuali omissioni o ritardi delle Parti nel pretendere l’adempimento di una prestazione cui abbiano 
diritto non costituiranno rinuncia al diritto a conseguire la prestazione stessa. 

4. Ogni modifica successiva del Contratto dovrà essere stabilita per iscritto. 

5. Per tutto quanto qui non espressamente previsto, si rimanda alle previsioni normative in tema di appalti 
pubblici, alle previsioni del codice civile e alla normativa comunque applicabile in materia. 

6. Le eventuali modifiche alla normativa in sede di esecuzione dei contratti pubblici, aventi carattere 
sopravvenuto rispetto alla stipula del presente Contratto, non modificheranno la disciplina contrattuale 
qui contenuta, salvi i casi di espressa retroattività di tali nuove sopravvenienze. 

 

Letto, confermato e sottoscritto. 

[luogo], lì [data]  

        

     L’AFFIDATARIO                 LA STAZIONE APPALTANTE 

 

 

 

Ai sensi e per gli effetti degli art. 1341 e 1342 del codice civile, l’Affidatario dichiara di avere preso visione e 

di accettare espressamente le disposizioni contenute nei seguenti articoli del Contratto: Art. 1 (Valore 

giuridico delle premesse e degli allegati), Art. 2 (Oggetto del contratto), Art. 3 (Durata del Contratto), Art. 4 

(Modalità di esecuzione dell’Affidamento); Art. 5 (Osservanza dei requisiti e delle condizionalità PNRR), Art. 6 

(Corrispettivi e modalità di pagamento), Art. 7 (Responsabilità dell’Affidatario), Art. 8 (Controlli in corso di 

esecuzione e verifica di conformità delle prestazioni), Art. 9 (Modifica del Contratto durante il periodo di 

efficacia), Art. 10 (Penali), Art. 11 (Divieto di cessione del Contratto), Art. 12 (Recesso), Art. 13 (Risoluzione 

del Contratto), Art. 14 (Clausole risolutive espresse), Art. 15 (Obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari), Art. 

16 (Lavoro e sicurezza), Art. 17 (Responsabili delle Parti e comunicazioni relative al Contratto), Art. 18 (Spese), 

Art. 19 (Foro competente), Art. 20 (Trattamento dei dati personali e riservatezza delle informazioni), Art. 21 

(Varie). 

[luogo], lì [data]                                                                                                                    L’AFFIDATARIO 
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DICHIARAZIONE SULLA TRACCIABILITÀ DEI FLUSSI FINANZIARI 
AI SENSI DELLA LEGGE 136/2010  

 
 

All’Istituto Scolastico CPIA 1 GROSSETO 
Via Risorgimento, 26 – 58031 Arcidosso GR 

C.F. 92082870533 
 
 

Il/La Sottoscritto/a _________________________________________ Nato/a il ____/____/______ 

Residente in____________________Via_______________________________________________ codice 

fiscale __________________ in qualità__________________________________________  

della____________________________________________________________________________ 

con sede in __________________________ Via ________________________________________ Tel. 

_____________________ Fax _____________________ e-mail ________________________  

con Codice Fiscale/Partita IVA N. ____________________________________________________ 

 

in relazione all’affidamento diretto ai sensi dell’art. 1, comma 2 lett. a), del D.L. n. 76/2020, mediante 

Trattativa Diretta sul MePa del 13/03/2024 C.I.G. [B0C998386B] e C.U.P. [G34D23007050006] 

 
consapevole che la falsa dichiarazione comporta responsabilità e sanzioni civili e penali ai sensi dell’art. 
76 D.P.R. n. 445/2000, 
 

D I C H I A R A 
 

- che ai sensi dell'art. 3, comma 7, della legge 13 Agosto 2010, n. 136, è dedicato il seguente conto 
corrente bancario/postale: 

Numero conto corrente: __________________ 

Istituto di Credito: _______________________ 

Agenzia: _______________________________ 

IBAN: _________________________________ 

 

- che i soggetti delegati ad operare sul conto corrente sopra menzionato sono i seguenti: 
 

• Sig./Sig.ra _____________________________ Nato/a a __________________________ il 

____/____/______ Codice Fiscale ______________________________ Residente in 

_________________Via ___________________________________________________ 
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• Sig./Sig.ra _____________________________ Nato/a a __________________________ il 

____/____/______ Codice Fiscale _____________________________ Residente in 

___________________Via__________________________________________________ 

- che, ai sensi dell’art. 3, comma 8, della legge 13 agosto 2010, n. 136, il sottoscritto si assume 
l’obbligo di rispettare la normativa relativa alla tracciabilità dei flussi finanziari pena nullità assoluta 
del contratto.  

 
Letto, confermato e sottoscritto il giorno ____/____/______ 

Firma 
 
 

         __________________________ 

 

 

1. Alla presente dichiarazione si allega copia fotostatica, non autenticata, di un documento di identità (o 

di un documento di riconoscimento equipollente) del dichiarante (art. 38, comma 3, del D.P.R. n. 

445/2000). 

2. Ai sensi del D.lgs. n. 196/2003 (Codice della privacy), così come integrato dal D.Lgs. n. 101/2018 e 

s.m.i., nonché del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio Europeo 

(GDPR): 

a) le finalità e le modalità di trattamento cui sono destinati i dati raccolti ineriscono al 

procedimento; 

b) il conferimento dei dati costituisce presupposto necessario per la regolarità del rapporto 

contrattuale; 

c)  i soggetti o le categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati sono: il personale 

interno dell’Amministrazione implicato nel procedimento, ogni altro soggetto che abbia interesse 

ai sensi del D.lgs. n. 267/2000 e della L. n. 241/1990, gli organi dell’autorità giudiziaria; 

d)  i diritti spettanti all’interessato sono quelli di cui al Capo III del GDPR. 
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Nome Progetto: Digital transition training in the CPIA 

Intervento: M4C1I2.1-2023-1222-1302 - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 

CUP: G34D23007050006 

CIG: B0C998386B 

Codice Avviso: M4C1I2.1-2023-1222 

Codice Progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-39922 

 
Trattativa diretta finalizzata all’acquisto di corsi di formazione per l’attuazione del Progetto  ‘Digital 
transition training in the CPIA’ Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole 
statali (D.M. 66/2023) relativamente al PNRR PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 
- Missione  4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 
digitale per il personale Scolastico - Codice avviso/decreto M4C1I2.1-2023-1222 di cui alla seguente 
attività associata all'intervento: 
 

a) Percorsi di formazione sulla transizione digitale 

 

OFFERTA ECONOMICA  

 

 

1. Corso di formazione Intelligenza Artificiale nella didattica: Metodologie didattiche con 

L’AI durata 16 ore - importo offerto € ______,____ (euro 

_________________________/_____) IVA non applicabile 

2. Tutor per Corso di formazione Intelligenza Artificiale nella didattica: Metodologie 

didattiche con L’AI durata 16 ore importo offerto € ______,____ (euro 

_________________________/_____) IVA non applicabile 

3. Materiali Corso di formazione Intelligenza Artificiale nella didattica: Metodologie 

didattiche con L’AI  importo offerto € ______,____ (euro 

_________________________/_____) oltre IVA 22% 

4. Corso di formazione Digital Storytelling for learning durata 16 ore - importo offerto 

€ ______,____ (euro _________________________/_____) IVA non 

applicabile 

5. Tutor Corso di formazione Digital Storytelling for learning durata 16 ore importo 

offerto € ______,____ (euro _________________________/_____) IVA non 

applicabile 

6. Materiali Corso di formazione Digital Storytelling for learning  - importo offerto € 

______,____ (euro _________________________/_____) oltre IVA 22% 

7. Corso di formazione Ricostruzione della carriera – il quadro normativo di riferimento e la 

digitalizzazione delle procedure per la segreteria + Requisiti per l’accesso alle pensioni, 

modalità operative con Passweb durata 16 ore -  importo offerto € ______,____ (euro 

_________________________/_____) IVA non applicabile 

TOTALE OFFERTA € ______,____ 

(euro_________________________/_____) + IVA € ______,______ 
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Al CPIA 1 GROSSETO 

Via Risorgimento, 26 – 58031 
Arcidosso GR 

 

 
DICHIARAZIONE SITUAZIONE OCCUPAZIONALE  

E 
DICHIARAZIONE IN MATERIA DI LAVORATORI DISABILI 

(ai sensi dell’art. 47 della legge 108/2021 e s.m.i.) 
 

 
La/Il sottoscritta/o , nata/o a    

 

il C.F. residente a Prov.    
 

Via n. CAP    
 

nella sua qualità di 

□ rappresentante legale 

□ titolare 

della ditta con sede legale a    
 

Prov in Via n. CAP    
 

P. IVA e Cod. Fiscale  tel.   

e-mail PEO  email PEC     

Nell’ambito della procedura di affidamento per il progetto di cui al Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente [1] Investimento [2.1] Avviso [M4C1I2.1-2023-
1222] CUP: [G34D23007050006] 

IN CONFORMITA’ ALLE DISPOSIZIONI CONTENUTE NEL D.P.R. 445/2000 

sotto la propria responsabilità ed in piena conoscenza della responsabilità penale prevista per le 

dichiarazioni false dall’art.76 del D.P.R. n. 445/2000 e dalle disposizioni del Codice penale e dalle leggi 

speciali in materia ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, quanto segue: 

DICHIARA IN RELAZIONE AGLI OBBLIGHI PREVISTI  

DALLA NORMATIVA VIGENTE 

che l’impresa/l’operatore ha: 

□ meno di 15 dipendenti e, quindi, di non essere soggetto alla redazione del rapporto di cui 

all’articolo 46 della legge 198/2006; 

□ più di 14 ma meno di 50 dipendenti e di non essere soggetto alla redazione del rapporto di cui 

all’articolo 46 della legge 198/2006, ma di impegnarsi a produrre entro 6 mesi dalla stipula del contratto 

una relazione dettagliata sullo stato occupazionale così come previsto dall’art. 47 della legge 108/2021; 

□ più di 50 dipendenti e, pertanto, allega copia dell’ultimo rapporto redatto ai sensi dell’articolo 

46 della legge 198/2006 con attestazione della sua conformità a quello trasmesso alle
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rappresentanze sindacali e ai consiglieri delle pari opportunità che produce contestualmente all’offerta, a 

pena di esclusione. 

Avendo più di 50 dipendenti, dichiara altresì: 

□ che non ha omesso di produrre, nei dodici mesi antecedenti al termine di presentazione dell’offerta, a 
stazioni appaltanti in occasione di precedenti contratti d’appalto finanziati in tutto o in parte con i fondi 
del PNRR o del PNC, la relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile di cui 
all’art. 47, c.3 del D.L.77/2021; 

□ di assicurare, nel caso sia necessario effettuare nuove assunzioni per l’esecuzione dell’Accordo in 
essere con la controparte o per la realizzazione di attività ad esso connessi o strumentali, almeno la quota 
pari al 30% delle stesse all’occupazione giovanile (persone di età inferiore ai trentasei anni). 

 

DICHIARA 

Inoltre, 

□ DI NON ESSERE tenuto al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui 
all’art. 17 Legge 68/99, avendo alle dipendenze un numero di lavoratori inferiore a quindici.  

□ DI ESSERE tenuto al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui all’art. 
17 Legge 68/99, avendo alle dipendenze un numero di lavoratori superiore a quindici.  

□ DI ESSERE IN REGOLA, ai sensi dell’articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68, con le norme che 
disciplinano il diritto al lavoro delle persone con disabilità.  

 
 

Lì,  Firma del titolare o legale rappresentante 
 
 

 

Allegato: 
 

▪ [eventuale, ove il documento non sia sottoscritto digitalmente] copia firmata del documento di identità del 
sottoscrittore, in corso di validità. 
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Normativa di riferimento: 

Diritto al lavoro dei disabili di cui all’art. 17 Legge 68/99 

ART. 47 Legge 108/2021 - (Pari opportunita' e inclusione lavorativa nei contratti pubblici, nel PNRR e nel 
PNC) (aggiornato all’11/03/2023) 

 

1. Per perseguire le finalita' relative alle pari opportunita', generazionali e di genere ((e per promuovere 
l'inclusione lavorativa delle persone disabili)), in relazione alle procedure ((afferenti agli)) investimenti 
pubblici finanziati, in tutto o in parte, con le risorse previste dal Regolamento (UE) 2021/240 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 10 febbraio 2021 e dal Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del 
Consiglio del 12 febbraio 2021, nonché' dal PNC, si applicano le disposizioni seguenti. 

2. Gli operatori economici tenuti alla redazione del rapporto sulla situazione del personale, ai sensi dell'articolo 
46 del decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, producono, a pena di esclusione, al momento della presentazione della 
domanda di partecipazione o dell'offerta, copia dell'ultimo rapporto redatto, con attestazione della sua conformita' 
a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parita' ai sensi del 
secondo comma del citato articolo 46, ovvero, in caso di inosservanza dei termini previsti dal comma 1 del medesimo 
articolo 46, con attestazione della sua contestuale trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla 
consigliera e al consigliere regionale di parita'. 

3. Gli operatori economici, diversi da quelli indicati nel comma 2 e che occupano un numero pari o superiore a 
quindici dipendenti, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, sono tenuti a consegnare alla stazione appaltante 
una relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in 
relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di 
categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilita', dell'intervento della Cassa integrazione guadagni, dei 
licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta. La relazione 
di cui al primo periodo e' tramessa alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale 
di parita'. 

((3-bis. Gli operatori economici di cui al comma 3 sono, altresi', tenuti a consegnare, nel termine 
previsto dal medesimo comma, alla stazione appaltante la certificazione di cui all'articolo 17 della legge 
12 marzo 1999, n. 68, e una relazione relativa all'assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge e alle 
eventuali sanzioni e provvedimenti disposti a loro carico nel triennio antecedente la data di scadenza di presentazione delle 
offerte. La relazione di cui al presente comma e' trasmessa alle rappresentanze sindacali aziendali)). 

4. Le stazioni appaltanti prevedono, nei bandi di gara, negli avvisi e negli inviti, specifiche clausole dirette 
all'inserimento, come requisiti necessari e come ulteriori requisiti premiali ((dell'offerta, di criteri)) orientati a 
promuovere l'imprenditoria giovanile, ((l'inclusione lavorativa delle persone disabili,)) la parita' di genere e 
l'assunzione di giovani, con eta' inferiore a trentasei anni, e donne. Il contenuto delle clausole e' determinato 
tenendo, tra l'altro, conto dei principi di libera concorrenza, proporzionalita' e non discriminazione, nonche' 
dell'oggetto del contratto, della tipologia e della natura del singolo progetto in relazione ai profili   occupazionali   
richiesti,   dei   principi dell'Unione europea, degli indicatori degli obiettivi attesi in termini di occupazione 
femminile e giovanile ((e di tasso di occupazione delle persone disabili)) al 2026, anche in considerazione dei 
corrispondenti valori medi nonche' dei corrispondenti indicatori medi settoriali europei in cui vengono svolti i 
progetti. Fermo restando quanto previsto al ((comma 7)), e' requisito necessario dell'offerta ((l'aver assolto, al 
momento della presentazione dell'offerta stessa, agli obblighi di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, e)) 
l'assunzione dell'obbligo di assicurare ((, in caso di aggiudicazione del contratto,)) una quota pari almeno al 30 
per cento, delle assunzioni necessarie per l'esecuzione del contratto o per la realizzazione di attivita' ad esso 
connesse o strumentali, ((sia all'occupazione giovanile sia all'occupazione femminile)). 

5. Ulteriori misure premiali possono prevedere l'assegnazione di un punteggio aggiuntivo all'offerente o al 
candidato che: 

a) nei tre anni antecedenti la data di scadenza del termine di presentazione delle offerte, non risulti destinatario 
di accertamenti relativi ad    atti    o    comportamenti     discriminatori    ai    sensi dell'articolo 44 del decreto 
legislativo 25 luglio 1998, n. 286, dell'articolo 4 del decreto legislativo 9 luglio 2003, n. 215, dell'articolo 4 del decreto 
legislativo 9 luglio 2003, n. 216, ((dell'articolo)) 3 della legge 1° marzo 2006, n. 67, ((degli articoli)) 35 e 55-
quinquies del decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, ovvero
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((dell'articolo)) 54 del decreto legislativo 26 marzo 2001, n. 151; 

b) utilizzi o si impegni a utilizzare specifici strumenti di conciliazione delle esigenze di cura, di vita e di lavoro 
per i propri dipendenti, nonche' modalita' innovative di organizzazione del lavoro; 

c) si impegni ad assumere, oltre alla soglia minima percentuale prevista come requisito di partecipazione, 
((persone disabili,)) giovani, con eta' inferiore a trentasei anni, e donne per l'esecuzione del contratto o per la 
realizzazione di attivita' ad esso connesse o strumentali; 

d) abbia, nell'ultimo triennio, rispettato i principi della parita' di genere e adottato specifiche misure per 
promuovere le pari opportunita' generazionali e di genere, anche tenendo conto del rapporto tra uomini e donne 
nelle assunzioni, nei livelli retributivi e nel conferimento di incarichi apicali; 

((d-bis) abbia, nell'ultimo triennio, rispettato gli obblighi di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68;)) 

e) abbia presentato o si impegni a presentare per ciascuno degli esercizi finanziari, ricompresi nella durata del 
contratto di appalto, una dichiarazione volontaria di carattere non finanziario ai sensi dell'articolo 7 del decreto 
legislativo 30 dicembre 2016, n. 254. 

6. I contratti di appalto prevedono l'applicazione di penali per l'inadempimento dell'appaltatore agli obblighi di 
cui ((al comma 3, al comma 3-bis ovvero al comma 4)), commisurate alla gravita' della violazione e 
proporzionali rispetto all'importo del contratto o alle prestazioni del contratto, nel rispetto dell'importo 
complessivo previsto dall'articolo 51 del presente decreto. La violazione dell'obbligo di cui al comma 3 determina, 
altresi', l'impossibilita' per l'operatore economico di partecipare, in forma singola ovvero in raggruppamento 
temporaneo, per un periodo di dodici mesi ad ulteriori procedure di affidamento ((afferenti agli)) investimenti 
pubblici finanziati, in tutto o in parte, con le risorse di cui al comma 1. 

7. Le stazioni appaltanti possono escludere l'inserimento nei bandi di gara, negli avvisi e    negli    inviti ((dei   
requisiti    di partecipazione)) di cui al comma 4, o stabilire una quota inferiore, dandone adeguata e specifica 
motivazione, qualora l'oggetto del contratto, la tipologia o la natura del progetto o altri elementi puntualmente 
indicati ne rendano l'inserimento impossibile o contrastante con obiettivi di universalita' e socialita', di efficienza, 
di economicita' e di qualita' del servizio nonche' di ottimale impiego delle risorse pubbliche 

8. Con linee guida del Presidente del Consiglio dei Ministri ovvero dei Ministri o delle autorita' delegati per le pari 
opportunita' e della famiglia e per le politiche giovanili e il servizio civile universale, di concerto con il Ministro delle 
infrastrutture e della mobilita' sostenibili ((, con il Ministro del lavoro e delle politiche sociali e con il Ministro 
per le disabilita')), da adottarsi entro sessanta giorni dall'entrata in vigore del presente decreto, ((sono definiti)) 
le modalita' e i criteri applicativi delle misure previste dal presente articolo, indicate misure premiali e predisposti 
modelli di clausole da inserire nei bandi di gara ((differenziati)) per settore, tipologia e natura del contratto o del 
progetto. 

9. I rapporti e le relazioni previste dai ((commi 2, 3 e 3-bis)) sono pubblicati sul profilo del committente, nella 
sezione "Amministrazione trasparente", ai sensi dell'articolo 29 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, e 
comunicati alla Presidenza del consiglio dei ministri ovvero ai Ministri o alle autorita' delegati per le pari opportunita' e 
della famiglia e per le politiche giovanili e il servizio civile universale. 
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 DICHIARAZIONE DI RISPETTO DELLA CLAUSOLA DI PANTOUFLAGE 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica 

digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale Scolastico - Codice avviso/decreto 

M4C1I2.1-2023-1222 di cui alla seguente Attività associata all'intervento: 

a) Percorsi di formazione sulla transizione digitale 
 

relativamente all’attuazione del progetto  ‘Digital transition training in the CPIA’ Formazione del personale 

scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023)], ai sensi dell’art. 1, comma 2, lettera a), 

del decreto-legge n. 76/2020, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 120/2020, e successivamente 

modificato dall’art. 51, comma 1, lett. a), sub 2.1), del decreto-legge n. 77/2021, convertito, con modificazioni, 

dalla legge n. 108/2021, da espletarsi mediante lo strumento della Trattativa Diretta sul Mercato elettronico 

della Pubblica Amministrazione (MEPA) 

 

CIG: B0C998386B 

CUP: G34D23007050006 

 

 

La/Il sottoscritta/o […], nata/o a […], prov. ([…]), il […], C.F. […], residente a […], prov. ([…]), in via/piazza […], 

n. […], CAP […], indirizzo e-mail/PEC […], telefono […], professione […], coinvolto in qualità di:  

legale rappresentante  

titolare  

procuratore  

(altro specificare)  

dell’impresa/società […], con sede a […] (prov. […]), CAP […], in via/piazza […], indirizzo e-mail/PEC […], C.F. […], 

Partita IVA […], nella procedura Trattativa Diretta per acquisto corsi di formazione DM 66/2023 a valere sul Piano 

Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione [4], Componente [1] Investimento/Sub-investimento [2.1], vista la 

normativa relativa alle situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi e, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 

del D.P.R. n. 445/2000, consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di 

dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non 

più corrispondenti a verità e consapevole, altresì, che qualora emerga la non veridicità del contenuto della 

presente dichiarazione lo scrivente Operatore Economico decadrà dai benefici per i quali la stessa è rilasciata. 

DICHIARA 

di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo anche a titolo gratuito e di non aver attribuito 

incarichi ad ex dipendenti del Ministero dell’Istruzione, e/o del CPIA 1 Grosseto che hanno esercitato poteri 
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autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni nel triennio successivo alla cessazione del 

rapporto di lavoro, (clausola di Pantouflage), che richiama l’art. 53, co. 16 ter, del D.Lgs n. 165/2001. 

Luogo […] e data […] Firma […] 

 

 

Si allega copia fotostatica del documento di identità, in corso di validità (art. 38 del D.P.R. 445/2000 e 

ss.mm.ii). 
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